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Rozdzial 1
Postanowienia ogolne

§1.

Zespot Placowek w Lukowie, zwany dalej Zespotem, dziata na podstawie:

1.

2.

4.
5. Zesp6t Prowadzi:

=

Ustawy z dnia 7 wrzeé$nia 1991 roku o systemie o$wiaty (tekst jedn.: Dz.U. z 2016 r. poz.
1943 ze zm.), zwanej dalej ustawg oraz niniejszego Statutu.

Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 18 sierpnia 2017 r. zmieniajgcego
rozporzadzenie w sprawie rodzajow 1 szczegétowych zasad dzialania placowek
publicznych, warunkéw pobytu dzieci i mtodziezy w tych placéwkach oraz wysokosci
1 zasad odptatno$ci wnoszonej przez rodzicow za pobyt ich dzieci w tych placowkach
(Dz.U. 2017 poz. 1628),

Uchwaty Nr XLII1/321/2010 Rady Powiatu z dnia 22 czerwca 2010r. w sprawie
przeksztatcenia Zespotlu Szkot Specjalnych im. Marii Konopnickiej w Lukowie
i Specjalnego Osrodka Wychowawczego w Lukowie w Specjalny Osrodek Szkolno
— Wychowawczy w Lukowie, utworzenia Osrodka Rewalidacyjno — Wychowawczego
w Lukowie i1 potaczenia powiatowych placowek oswiatowych w Zespot Placowek
w Lukowie.

Siedziba Zespotu miesci si¢ przy ulicy Miedzyrzeckiej 70a w Lukowie.

1) Specjalny Osrodek Szkolno — Wychowawczy im. Marii Konopnickiej w Lukowie,
zwany dalej O$rodkiem Szkolnym,;

2) Osrodek Rewalidacyjno — Wychowawczy im. Marii Konopnickiej w Lukowie, zwany
dalej Osrodkiem Rewalidacyjnym.

Zespot jest placowka publiczng zapewniajacg obstuge administracyjng i1 finansowa

Specjalnego Os$rodka Szkolno — Wychowawczego 1 Os$rodka Rewalidacyjno —

Wychowawczego, jednoczesnie scalajacg funkcjonowanie tych jednostek.

§2.

Organem prowadzacym Zespot jest Powiat Lukowski z siedziba w FLukowie
ul. Pitsudskiego 17.
Obstuge finansowa Zespotu Placéwek zapewnia Powiatowy Zespot Oswiatowy.

Rozdzial 2
Cele i zadania Zespolu

§3.
Zespot realizuje cele 1 zadania okreslone w ustawie 1 przepisach wydanych na jej
podstawie, poprzez organizowanie dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej,
rewalidacyjnej, profilaktycznej i opiekuncze;.
Szczegbtowe cele 1 zadania Zespotu sa zgodne z celami 1 zadaniami okreslonymi
w Statutach placowek wchodzacych w sktad Zespotu, o ktéorych mowa w §1 ust. 6
Statutu.

Rozdzial 3
Organy Zespotu i ich kompetencje

§4.

Organami Zespotu s3:
1) Dyrektor Zespotu;



2) Rada Pedagogiczna Specjalnego Osrodka Szkolno — Wychowawczego i Rada
Pedagogiczna Osrodka Rewalidacyjno — Wychowawczego, zwana dalej Rada
Pedagogiczng

2. W celu harmonijnego wspotdziatania organdéw Zespotu, a takze rozwigzywania
zaistnialych sporow niezbedne jest przestrzeganie zasady biezacej wymiany informacji
pomiedzy organami o podejmowanych dziataniach i1 decyzjach.

§5.
1. Zespolem kieruje Dyrektor, ktory jest jednoczes$nie Dyrektorem Osrodka Szkolnego

i Osrodka Rewalidacyjnego wchodzacych w sktad Zespotu.
2. Dyrektor Zespotu w szczeg6lnosci:

1) kieruje dziatalnos$cig Zespotu i reprezentuje Zespot na zewnatrz;

2) sprawuje nadzor pedagogiczny;

3) sprawuje opicke nad wychowankami O$rodka Rewalidacyjnego i uczniami O$rodka
Szkolnego;

4) odpowiada za dziatalnos¢ dydaktyczng, wychowawcza, profilaktyczna, terapeutyczng
1 opiekunczg Zespotu;

5) odpowiada za wspotpracg pracownikow pedagogicznych Osrodka Szkolnego
z pracownikami pedagogicznymi O$rodka Rewalidacyjnego;

6) przewodniczy Radzie Pedagogicznej Zespotu;

7) realizuje uchwaly Rady Pedagogicznej Zespotu podjete w ramach kompetencji
stanowigcych oraz uchwaty Rady Powiatu 1 Zarzadu Powiatu w Lukowie;

8) wstrzymuje  wykonanie = uchwal  niezgodnych z  przepisami  prawa
1 niezwlocznie powiadamia o tym fakcie organ prowadzacy oraz sprawujacy nadzor
pedagogiczny;

9) powierza stanowisko wicedyrektora i odwotuje z niego, po zasiggnigCiu opinii
Starosty L.ukowskiego | Rady Pedagogicznej;

10) jest kierownikiem zakladu pracy dla zatrudnionych w Zespole nauczycieli
i pracownikow  niepedagogicznych,  zatrudnia i  zwalnia  nauczycieli
1 pracownikow;

11) przyznaje nagrody i wymierza kary porzadkowe zatrudnionym pracownikom, zgodnie
z obowigzujacymi przepisami;

12) wystepuje z wnioskami, po zasiggnigciu opinii Rady Pedagogicznej Zespotu,
w sprawie odznaczen, nagrdéd i innych wyrdznien dla nauczycieli oraz innych
pracownikow Zespotu;

13) dysponuje $rodkami finansowymi okreSlonymi w planie finansowym Zespotu,
zaopiniowanym przez Rad¢ Pedagogiczng oraz ponosi odpowiedzialno$¢ za ich
prawidlowe wykorzystanie;

14) organizuje obstuge administracyjng, finansowg i gospodarczg Zespotu;

15) dba o powierzone mienie;

16) wspotdziata ze  szkolami  wyzszymi, zakladami ksztalcenia  nauczycieli
w organizacji praktyk pedagogicznych;

17) wykonuje inne zadania wynikajgce z przepisow szczegélnych;

18) odpowiada za realizacj¢ zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie ksztatcenia
specjalnego;

19) wykonuje = zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom
1 nauczycielom w czasie zaje¢ organizowanych przez Zespot;

20) wspolpracuje z pielegniarka szkolng sprawujaca profilaktyczna opieke zdrowotng nad
dzie¢mi 1 mlodziezg Zespotu,



21)stwarza warunki do dziatania w Zespole: wolontariuszy, stowarzyszen

1 innych organizacji, w szczegolnosci organizacji harcerskich, ktorych celem
statutowym jest dziatalno$¢ wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie form
dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej, opiekunczej i innowacyjnej Zespotu.

3. Dyrektor Zespotu moze, w drodze decyzji, skresli¢ ucznia z listy ucznidow w przypadkach

okreslonych w statucie Osrodka Szkolnego § S5la ust.3. Skreslenia nastepuje na

podstawie uchwaty Rady Pedagogicznej, po =zasiggnigciu opinii samorzadu

uczniowskiego.

W Zespole tworzy si¢ stanowisko wicedyrektora.

Stanowisko dyrektora Zespolu powierza i odwotuje z niego Zarzad Powiatu

w Lukowie.

ok~

§6.

Zakres obowigzkéw wicedyrektora:
1. Do zadan wicedyrektora nalezy w szczegdlno$ci:

1) sprawowanie nadzoru pedagogicznego zgodnie z odrgbnymi przepisami, w tym
prowadzenie obserwacji u wskazanych przez dyrektora nauczycieli;

2) nadzor i kontrola SOSW, ORW;

3) kierowanie komisjg ds. dotacji celowej i wyprawki szkolnej;

4) udostepnianie informacji uczniom, rodzicom i nauczycielom o formach pomocy
materialnej uczniom;

5) prowadzenie ksiggi zastepstw i wyznaczanie nauczycieli na zastepstwa;

6) wnioskowanie o nagrody, wyrdznienia i kary dla pracownikéw pedagogicznych;

7) przygotowywanie projektow ocen nauczycieli I ocen dorobku zawodowego dla
wskazanych przez dyrektora nauczycieli;

8) bezposredni nadzor nad prawidtowa realizacja zadan zleconych nauczycielom;

9) wstepna kontrola dokumentacji wycieczek;

10) zapewnianie pomocy nauczycieli w realizacji ich zadan oraz ich doskonaleniu
zawodowym;

11) wspoldziatanie ze szkotami wyzszymi oraz zaktadami ksztalcenia nauczycieli
w organizacji praktyk studenckich oraz prowadzenie wymaganej dokumentacji;

12) przygotowywanie  projektow uchwal, zarzadzen , decyzji z zakresu swoich
obowiazkow;

13) kontrolowanie prawidtowosci wymagan edukacyjnych stawianych przez nauczycieli
uczniom w zakresie zgodnosci ich z podstawowg programowa 1 wewnatrzszkolnymi
zasadami oceniania;

14) rozstrzyganie sporow miedzy uczniami i nauczycielami w zakresie upowaznienia
dyrektora szkoty;

15) kontrolowanie pracy pracownikow administracji i obstugi ;

16) zastepowanie dyrektora szkoty podczas jego nieobecnosci w zakresie delegowanych
uprawnien.

§7.

1. W Zespole Placowek moze by¢ utworzone stanowisko kierownika internatu.
2. Zakres obowigzkoéw kierownika internatu ustala Dyrektor Zespotu.

§8.
1. W Zespole Placowek dziata Rada Pedagogiczna, ktora jest organem wspolnym dla
Osrodka Szkolnego i Osrodka Rewalidacyjnego.



1.

2.

3.

Rade¢ Pedagogiczng tworza wszyscy nauczyciele zatrudnieni w placowkach,

o ktorych mowa w §1 ust.6 Statutu.

Przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor Zespolu, ktory przygotowuje

i prowadzi zebrania oraz jest odpowiedzialny za zawiadomienie jej cztonkoéw

o terminie i porzadku obrad.

Do kompetencji stanowigcych Rady Pedagogicznej nalezy w szczegolnosci:

1) zatwierdzanie planéw pracy placowek wchodzacych w sktad Zespotu;

2) podejmowanie uchwal w sprawie wynikoéw klasyfikacji i promocji uczniow;

3) podejmowanie uchwal w sprawie innowacji i eksperymentow pedagogicznych,
po zaopiniowaniu ich projektéw przez Rad¢ Pedagogiczng oraz Rad¢ Rodzicow;

4) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli;

5) podejmowanie uchwal w sprawie skreslenia z listy uczniow i wychowankows;

6) przygotowywanie i  dokonywanie = zmian  Statutu  Zespotu, Statutu
Specjalnego Osrodka Szkolno — Wychowawczego i Statutu Osrodka Rewalidacyjno-
Wychowawczego;

7) ustalenie sposobu wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego, w tym
sprawowanego nad placowka przez organ sprawujacy nadzor pedagogiczny, w celu
doskonalenia pracy placowki.

8) opracowanie procedur bezpieczenstwa i standardow ochrony matoletnich.

Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegdlnosci:

1) powierzenie stanowiska wicedyrektora w Zespole i odwotanie z tego stanowiska;

2) organizacje pracy placowek;

3) w sprawie wydtuzania okresu nauki na kazdym etapie edukacyjnym;

4) szkolny zestaw programOéw nauczania,

5) projekt planu finansowego Zespotu;

6) wnioski Dyrektora Zespotu o przyznaniu nauczycielom odznaczen, nagrod i innych
wyroznien;

7) propozycje Dyrektora Zespotu w sprawach przydzialu nauczycielom statych zajgé
w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowych platnych zajec
dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych;

8) program wychowawczo-profilaktyczny, ktory jest wspdlnym programem dla uczniow
1 wychowankow Os$rodka Szkolnego 1 szkot wchodzacych w jego skifad
1 Osrodka Rewalidacyjnego.

Rozdzial 4
Nauczyciele i inni pracownicy

§0.

W placowkach wchodzacych w sklad Zespotu zatrudnia si¢ nauczycieli, wychowawcow,
doradcg zawodowego, psychologa, pedagogow, logopedow i innych specjalistow.

W Zespole zatrudnia si¢ pracownikéw administracji 1 obslugi, pracownikdw na
stanowisku pomocy nauczyciela.

Prawa i obowiazki pracownikoOw oraz zasady zatrudniania nauczycieli i pracownikow
niebedacych nauczycielami okreslaja odrgbne przepisy oraz Statuty placowek,
o ktérych mowa w § 1 ust. 6.



Rozdzial 5
Monitoring wizyjny

§10.

1. Budynek i teren placowki zostal objety nadzorem kamer CCTV celem zapewnienia
uczniom bezpiecznych warunkow nauki, wychowania i opieki.

2. Budynek Zespotu jest oznaczony tabliczkami informacyjnymi z napisem ,obiekt
monitorowany”’.

3. System monitoringu CCTV jest zgloszony do wtasciwej miejscowo komendy policji.

4. Monitoring wizyjny stanowi ochron¢ przed zjawiskami zagrazajagcymi bezpieczenstwu
0sOb i mienia.

5. Zasady wykorzystania zapisOw monitoringu dla realizacji zadan wychowawczych
Zespotu:

1) monitoring za pomocg kamer stosowany jest w celu eliminacji takich zagrozen jak:
przemoc i agresja rowiesnicza, kradzieze i wymuszenia, dewastacja mienia szkolnego,
przebywanie na terenie Zespotu osob nieuprawionych i inne;

2) system monitoringu moze by¢ wykorzystywany w celu: wyjasnienia sytuacji
zagrazajacych zdrowiu i bezpieczenstwu uczniéw, ustalenia sprawcow zniszczenia lub
uszkodzenia mienia Zespotu, udowodnienia zachowan nieregulaminowych (lfamanie
przepisow statutu i regulamindéw), ustaleniu sprawcow zachowan ryzykownych;

3) zapisy z systemu monitoringu Zespolu wykorzystane zostang w szczegdlnosci
w celu wyeliminowania przejawow oraz wyciggnigcia konsekwencji wobec 0sob
winnych nieregulaminowych oraz niezgodnych z prawem zachowan na terenie
Zespotu;

4) udostepnieniu zapisu z kamer systemu monitoringu Zespotu decyduje dyrektor
Zespotu lub upowazniony przez dyrektora inny pracownik Zespotu, z zastrzezeniem,
ze o udostepnieniu zapisu instytucjom zewnetrznym tj.: policja i sad, decyduje
kazdorazowo dyrektor Zespotu na pisemny wniosek instytucji.

Rozdzial 5
Postanowienia koncowe

§11.
1. Zespot prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ zgodnie z zasadami okre§lonymi
w odrgbnych przepisach.

§12.
1. Zasady prowadzenia przez Zespol gospodarki finansowej i materiatowej okreslaja
odrgbne przepisy.

§13.
1. Zmian Statutu dokonuje Rada Pedagogiczna Zespotu w formie uchwaty.

Statut w niniejszym brzmieniu wchodzi w zycie z dniem 01.05.2025 r. Jednocze$nie traci moc
Statut dotychczas obowigzujacy.



