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Dzial I
Przepisy ogodlne

Rozdzial 1
Przepisy definiujace

§1.

Ilekro¢ w statucie jest mowa o:

1.

2.

3.

szkole — nalezy przez to rozumie¢ Branzowg Szkote I stopnia Specjalng w Specjalnym
Osrodku Szkolno - Wychowawczym w Lukowie;

statucie — nalezy przez to rozumie¢ Statut Branzowej Szkoty 1 stopnia Specjalnej
w Specjalnym Osrodku Szkolno-Wychowawczym w Lukowie;

statucie osrodka - nalezy przez to rozumie¢ Statut Specjalnego Osrodka Szkolno -
Wychowawczego w Lukowie;

dyrektorze — nalezy przez to rozumie¢ Dyrektora Specjalnego O$rodka Szkolno -
Wychowawczego w Lukowie;

radzie pedagogicznej — nalezy przez to rozumie¢ Rade Pedagogiczna Specjalnego
Osrodka Szkolno - Wychowawczego w Lukowie;

radzie rodzicow — nalezy przez to rozumie¢ Rad¢ Rodzicow Specjalnego Osrodka
Szkolno - Wychowawczego w Lukowie;

samorzadzie uczniowskim — nalezy przez to rozumie¢ Samorzad Uczniowski wspolny dla
szkot wchodzacych w sktad Specjalnego Osrodka Szkolno - Wychowawczego w
Lukowie;

wychowawcy klasy — nalezy przez to rozumieé nauczyciela, ktoremu szczegodlnej opiece
wychowawcze] powierzono jeden z oddziatdw/klas w Specjalnym Osrodku Szkolno -
Wychowawczym w Lukowie;

PP-P- nalezy przez to rozumie¢ Poradni¢ Psychologiczno - Pedagogiczna;

. Programie wychowawczo-profilaktycznym— nalezy przez to rozumieé¢ dokument

wewnetrzny, wspolny dla wszystkich szkot wchodzacych w sktad Specjalnego Osrodka
Szkolno - Wychowawczego w Lukowie.

Rozdzial 2
Informacje ogélne o szkole

§2.

Branzowa Szkota I stopnia Specjalna w Specjalnym Osrodku Szkolno - Wychowawczym
w Lukowie, zwana dalej szkota, jest szkotg publiczna.

Szkola prowadzi bezptatne nauczanie i wychowanie w zakresie ramowych planow
nauczania.

Realizuje programy nauczania uwzgledniajace podstawe programowsa ksztalcenia
ogolnego 1 podstawe programowg ksztatcenia w zawodach.

Szkola przyjmuje dzieci posiadajace orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego,
w tym:

1) 2z niepelnosprawnoscig intelektualng w stopniu lekkim,

2) stabostyszacych,

3) stabowidzacych,
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4) z niepelnosprawnos$cig ruchowa, w tym z afazja,

5) 1z catosciowymi zaburzeniami rozwoju oraz z niepelnosprawnoscia sprzezona,

6) autyzmem, w tym Zespotem Aspergera.

Uczniowie ubiegajacy si¢ o przyje¢cie do Branzowej Szkoty I stopnia dostarczaja:

1) orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego;

2) skierowanie ze starostwa wlasciwego dla miejsca zamieszkania;

3) zaswiadczenie lekarza medycyny pracy o braku przeciwwskazan do pracy
w wybranym zawodzie;

4) ksigzeczka do celow sanitarno-epidemiologicznych (w przypadku zawoddéw branzy
SpOZywczej);

5) $wiadectwo ukonczenia szkoty podstawowe;.

Stosuje si¢ zasady oceniania, klasyfikowania 1 promowania ucznidOw oraz

przeprowadzania egzamindéw okreslone w przepisach odrebnych.

§3.
Szkota Branzowa I stopnia Specjalna wchodzi w sktad Specjalnego Osrodka Szkolno -
Wychowawczego w Lukowie.
Siedziba Branzowej Szkoly I stopnia Specjalnej w Specjalnym Osrodku Szkolno -
Wychowawczym w Lukowie znajduje si¢ przy ulicy Miedzyrzecka 70 A, 21-400 Lukow.
Organem prowadzacym jest Powiat Lukowski z siedzibg w Lukowie przy ul.
Pitsudskiego 17.
Nadzoér pedagogiczny nad szkotg sprawuje Lubelski Kurator Oswiaty.
Szkota Branzowa I stopnia Specjalna w Specjalnym Osrodku Szkolno - Wychowawczym
w Lukowie uzywa nazwy: Branzowa Szkota I stopnia Specjalna w Lukowie.
Szkota Branzowa I stopnia Specjalna uzywa podtuznej pieczeci urzedowej o tresci:

SPECJALNY OSRODEK SZKOLNO — WYCHOWAWCZY
im. Marii Konopnickiej
BRANZOWA SZKOLA I STOPNIA SPECJALNA
DLA UCZNIOW NIEPELNOSPRAWNYCH
21-400 Lukow ul. Migdzyrzecka 70 A
Tel/ fax 25 798 27 72

Szkota organizuje ksztalcenie w zawodach zgodnych =z klasyfikacja zawodow
szkolnictwa branzowego (Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 15 lutego
2019 r. w sprawie ogodlnych celow i zadan ksztatcenia w zawodach szkolnictwa
branzowego oraz klasyfikacji zawodow szkolnictwa branzowego).

Szkota jest placowka feryjna.

W przypadku zagrozenia epidemicznego lub innych zagrozeh zdrowia ucznidw
i pracownikow, dyrektor ma prawo okresowo dostosowaé organizacj¢ pracy szkoty do
wytycznych GIS, w tym wprowadzenia organizacji pracy szkoty uwzgledniajacej
zmianowosc¢.

10. Zajecia w szkole zawiesza si¢ na czas oznaczony w razie wystgpienia na danym terenie:

1) zagrozenia bezpieczenstwa ucznidow w zwigzku z organizacja i przebiegiem imprez
ogolnopolskich lub migdzynarodowych;



11.

12.

13.

14.

15.

16.

2) temperatury zewnetrznej lub w pomieszczeniach, w ktorych prowadzone sg zajecia
z uczniami, zagrazajacej zdrowiu uczniow;

3) zagrozenia zwigzanego z sytuacja epidemiologiczna;

4) nadzwyczajnego zdarzenia zagrazajacego bezpieczenstwu lub zdrowiu ucznidw
innego niz okreslone w pkt 1-3.

Przy zawieszeniu zaj¢¢ na okres powyzej dwoch dni, dyrektor organizuje dla uczniow

zajecia z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odleglo$¢. Zajecia te sg

organizowane nie pozniej niz od trzeciego dnia zawieszenia tych zajec.

Zajecia z wykorzystaniem metod i1 technik ksztalcenia na odleglos¢, o ktérych mowa

w ust. 11 moga by¢ realizowane:

1) z wykorzystaniem narze¢dzia informatycznego;

2) z wykorzystaniem $rodkow komunikacji elektronicznej zapewniajagcych wymiang
informacji miedzy nauczycielem, uczniem i rodzicem;

3) przez podejmowanie przez ucznia aktywnosci okreslonych przez nauczyciela
potwierdzajacych zapoznanie si¢ ze wskazanym materialem Iub wykonanie
okreslonych zadan;

4) w inny sposob niz okreslone w pkt 1-3 umozliwiajace kontynuowanie procesu
ksztatcenia i wychowania.

O sposobie lub sposobach realizacji zaje¢ z wykorzystaniem metod 1 technik ksztalcenia

na odlegto$¢ dyrektor informuje organ prowadzacy i organ sprawujacy nadzor

pedagogiczny.

W szczegodlnie uzasadnionych przypadkach dyrektor za zgoda organu prowadzacego i po

uzyskaniu pozytywnej opinii organu sprawujacego nadzor pedagogiczny moze odstgpic

od organizowania dla uczniow zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na

odlegtos¢ o ktorych mowa w ust. 13.

W szkole mogg by¢ prowadzone oddziaty ogolnodostepne oraz oddziaty przygotowawcze

dla dzieci i mtodziezy bedacych obywatelami Ukrainy, ktore przebywaja w Polsce

w zwigzku z konfliktem zbrojnym na terenie tego Panstwa.

Oddziaty przygotowawcze, o ktéorych mowa ust. 15 organizowane s3a zgodnie

z odrebnymi przepisami prawa, za zgoda 1 w porozumieniu z organem prowadzacym.

Dzial 11
Informacje szczegotowe o szkole

Rozdzial 1
Organizacja ksztalcenia w szkole

§ 4.

W Branzowej Szkole I stopnia Specjalnej zajgecia w ramach ksztalcenia ogodlnego,
stanowigce realizacj¢ podstawy programowej ksztalcenia ogdlnego ustalonej dla szkoty
branzowej sa obowigzkowe dla wszystkich ucznidéw i organizowane w oddziatach.
Zawody, w ktorych ucza si¢ uczniowie ustala dyrektor w porozumieniu z organem
prowadzacym szkole po:



1) uzyskaniu opinii wojewddzkiej rady rynku pracy o zasadnosci ksztatcenia w danym
zawodzie zgodnie z potrzebami rynku pracy, o ktérej mowa w obowigzujacych
aktach prawnych,

2) zapewnieniu bazy dydaktycznej w szkole, umozliwiajgcej praktyczng nauke zawodu,

3) nawigzaniu wspotpracy odpowiednio z pracodawcami, ktorych dziatalno$¢ jest
zwigzana z danym zawodem lub branzg, w ramach umowy, porozumienia lub ustalen
obejmujacych co najmniej jeden cykl ksztalcenia w danym zawodzie.

3. Opinia wojewodzkiej rady rynku pracy o zasadnos$ci ksztalcenia w danym zawodzie,
o ktorej mowa w ust. 2 pkt 1, nie jest wymagana w przypadku:

1) rozpoczynania ksztalcenia w zawodzie o charakterze pomocniczym, jezeli szkota
posiada opini¢ o zasadno$ci ksztalcenia w zawodzie, dla ktorego w klasyfikacji
zawodow  szkolnictwa branzowego, przewidziano zawd6d o charakterze
pomocniczym;

2) organizowania w Branzowej Szkole I stopnia oddzialu wylgcznie dla ucznidw
bedacych mtodocianymi pracownikami.

4. Branzowa Szkota I stopnia o 3-letnim okresie nauczania umozliwia uzyskanie dyplomu
potwierdzajacego kwalifikacje zawodowe po zdaniu egzaminu.

5. Nauczanie jezykdéw obcych moze by¢ organizowane w zespotach miedzyoddziatowych
z uwzglednieniem poziomu umiej¢tnosci jezykowych uczniow.

6. Zajecia w ramach ksztalcenia zawodowego, stanowigce realizacje podstaw
programowych ustalonych dla poszczeg6lnych zawoddw, sg organizowane w oddziatach
lub zespotach miedzyoddziatowych. Praktyczna nauka zawodu odbywa si¢ w formie
zaje¢ praktycznych w oparciu o wilasne pracownie praktycznej nauki zawodu.

7. W uzasadnionych przypadkach poszczegélne zaj¢cia edukacyjne w ramach ksztalcenia
zawodowego mogg by¢ prowadzone na terenie innych jednostek organizacyjnych oraz
przez pracownikéw tych jednostek, na podstawie porozumienia o wspoOlpracy
bezposrednie;.

8. Zawody, w ktorych moze odbywac si¢ nauka zawodu, czas trwania tej nauki oraz rodzaj
1 zakres zdobywanych umiejetnosci okreslaja plany i programy nauczania sporzadzane
w oparciu o klasyfikacje zawodow szkolnictwa branzowego.

Rozdzial 2
Misja szkoly

§5.

1. Misja i wizja szkoty jest zawarta w Programie Wychowawczo — Profilaktycznym
Specjalnego Osrodka Szkolno — Wychowawczego w Lukowie.

Rozdzial 3
Cele i zadania szkoly

§6.

1. Szkota realizuje cele i1 zadania okre§lone w ustawie — prawo o$wiatowe oraz
w przepisach wydanych na jej podstawie, a takze zawarte w programie wychowawczo-



profilaktycznym dostosowanym do potrzeb rozwojowych uczniow oraz potrzeb danego

srodowiska.

Glowne cele 1 zadania skorelowane sg z celami i zadaniami Specjalnego Osrodka

Szkolno - Wychowawczego w Lukowie.

Cele i zadania zawarte sg w Statucie Specjalnego Osrodka Szkolno - Wychowawczego

w Lukowie w rozdziale 11, § 5-6.

Celem ksztatcenia ogdlnego w szkole jest:

1) przyswojenie przez uczniéw okreslonego zasobu wiadomosci na temat faktow, zasad
i praktyki, zgodnie z aktualnym stanem nauki, na wysokim poziomie
merytorycznym, okreslonym w dokumentacji pedagogicznej szkoty;

2) prowadzenie ksztalcenia i wychowania stuzgcego rozwijaniu u mlodziezy poczucia
odpowiedzialnos$ci, mitosci ojczyzny oraz poszanowania dla polskiego dziedzictwa
kulturowego, przy jednoczesnym otwarciu na wartosci kultur Europy i §wiata;

3) zdobycie przez ucznidéw umieje¢tnosci wykorzystywania posiadanych wiadomosci
podczas wykonywania zadan i rozwigzywania problemow;

4) ksztaltowanie u uczniow postaw warunkujacych sprawne 1 odpowiedzialne
funkcjonowanie we wspolczesnym $wiecie;

5) przygotowanie uczniow do zycia w spoleczenstwie informacyjnym;

6) kontynuowanie ksztalcenia umiej¢tnosci postugiwania si¢ jezykiem polskim, w tym
dbatosci o wzbogacanie zasobu stownictwa uczniow.

Celem ksztatcenia zawodowego jest:

1) przygotowanie uczniow do zycia w warunkach wspolczesnego Swiata;

2) przygotowanie do aktywnego funkcjonowania na zmieniajgcym si¢ rynku pracy;

3) ksztalcenie kompetencji spotecznych i personalnych.

Do najwazniejszych umiejgtnosci ksztatlconych u uczniéw w Branzowej Szkole | stopnia

Specjalnej naleza:

1) czytanie — umiejetno$¢é zrozumienia, wykorzystania i refleksyjnego przetworzenia
tekstow, w tym tekstow kultury, prowadzaca do osiggnigcia wilasnych celow,
rozwoju osobowego oraz aktywnego uczestnictwa w zyciu spoteczenstwa;

2) myslenie matematyczne — umiej¢tno$¢ wykorzystania narzedzi matematyki w zyciu
codziennym oraz formutowania sagdéw opartych na rozumowaniu matematycznym;

3) myslenie naukowe — umiejetnos¢ wykorzystania wiedzy o charakterze naukowym do
identyfikowania 1 rozwigzywania problemow, a takze formulowania wnioskow
opartych na obserwacjach empirycznych dotyczacych przyrody lub spoteczenstwa;

4) umiejetnos¢ komunikowania si¢ w jezyku ojczystym i w jezykach obcych;

5) umiejetno$¢  sprawnego  postugiwania si¢ nowoczesnymi technologiami
informacyjnymi i komunikacyjnymi;

6) umiejetnos¢ wyszukiwania, selekcjonowania i krytycznej analizy informacji;

7) umiejetnos¢ rozpoznawania wiasnych potrzeb edukacyjnych oraz uczenia sig;

8) umiejetnos¢ pracy zespotowe;.

Dziatalno$¢ edukacyjna szkoty jest okreslona przez:

1) szkolny zestaw programéw nauczania;

2) Program Wychowawczo - Profilaktyczny szkoty, obejmujacy wszystkie tresci
i dziatania 0 charakterze wychowawczym i profilaktycznym dostosowany do wieku
uczniow i potrzeb.



§7.
Szkota oraz poszczegdlni nauczyciele podejmuja dzialania majace na celu
zindywidualizowane wspomaganie rozwoju kazdego ucznia, stosownie do jego potrzeb
1 mozliwosci.

§8.

Szkota ktadzie bardzo duzy nacisk na wspodlprace ze Srodowiskiem, systematycznie
diagnozuje oczekiwania wobec szkoty, stwarza mechanizmy zapewniajace mozliwos¢
realizacji tych oczekiwan.

§9.
Szkota systematycznie diagnozuje osiggnigcia uczniow, stopien zadowolenia uczniow
1 rodzicow, realizacj¢ zadan wykonywanych przez pracownikéw szkoty 1 wyciaga wnioski
z realizacji celow i1 zadan szkoty.

§10.
Statutowe cele i zadania realizuje dyrektor, nauczyciele i zatrudnieni pracownicy szkoty
we wspOlpracy z uczniami, rodzicami, poradnig psychologiczno - pedagogiczna,
z organizacjami i instytucjami gospodarczymi, spotecznymi i  Kkulturalnymi

W porozumieniu z organem prowadzacym placowke.

Dzial 111
Sposoby realizacji zadan szkoly

Rozdzial 1
Programy nauczania

§11.
Praca dydaktyczna w szkole prowadzona jest w oparciu o obowigzujacg podstawe
programowa ksztalcenia ogolnego 1 ksztalcenia zawodowego dla poszczegdlnych
zawodow zgodnie z dopuszczonymi programami nauczania dla poszczegolnych edukacji
przedmiotowych.
Program nauczania dla zaje¢ edukacyjnych z zakresu ksztalcenia ogdlnego 1 program
nauczania w danym zawodzie, zwany dalej ,,programem nauczania", dopuszcza do
uzytku w danej szkole dyrektor, po zasiegnig¢ciu opinii rady pedagogicznej, na wniosek
nauczyciela lub zespotu nauczycieli.
Nauczyciel moze zaproponowac program nauczania opracowany samodzielnie lub we
wspoélpracy z innymi nauczycielami. Nauczyciel moze réwniez zaproponowac program
opracowany przez innego autora (autorow) lub program opracowany przez innego autora
(autoréw) wraz z dokonanymi przez siebie modyfikacjami.
Zaproponowany przez nauczyciela program nauczania ogolnego 1 zawodowego musi by¢
dostosowany do potrzeb edukacyjnych wuczniéw, dla ktérych jest przeznaczony
I uwzglednia¢ warunki dydaktyczne i lokalowe osrodka, zainteresowania i mozliwoS$ci
uczniow.
Nauczyciel lub zespot nauczycieli wybierajac lub opracowujac autorski program
obowigzani sg uwzglednia¢ ponizsze zasady:
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o

10.

11.

1) program nauczania ogdlnego opracowuje si¢ na caly etap edukacyjny;

2) zachowanie zgodno$ci programu nauczania z treSciami nauczania zawartymi
W podstawie programowej;

3) uwzglednienie w catosci podstaw programowych edukacji ksztalcenia ogdlnego
lub odpowiednio zawodowego;

4) zachowanie poprawnos$ci pod wzgledem merytorycznym i dydaktycznym.

Program nauczania ogo6lnego obejmuje jeden etap edukacyjny.

Program nauczania ogdlnego zawiera:

1) szczegdtowe cele ksztalcenia i wychowania;

2) tredci zgodne z treSciami nauczania zawartymi w podstawie programowej okre§lone;j
W przepisach szczegdlnych;

3) sposoby osiggania celow ksztalcenia i wychowania, z uwzglednieniem mozliwos$ci
indywidualizacji pracy w zaleznosci od potrzeb 1 mozliwosci uczniow oraz
warunkéw w jakich program bedzie realizowany;

4) opis zatozonych osiggni¢¢ ucznia;

5) propozycje kryteriow oceny i metod sprawdzania osiggni¢¢ ucznia.

Program nauczania dla zawodu moze by¢ dopuszczony do uzytku w danej szkole, jezeli:

1) stanowi zbior celow ksztalcenia i treSci nauczania ustalonych w podstawie
programowej ksztalcenia w zawodzie szkolnictwa branzowego w formie efektow
ksztatcenia wlasciwych dla zawodu, w ktorym ksztalci szkota: efektow ksztatcenia
wspolnych dla wszystkich zawodow, efektow ksztatcenia wspdlnych dla zawodow
w ramach obszaru ksztalcenia stanowigcych podbudowe do ksztalcenia w tym
zawodzie, oraz efektow ksztalcenia wlasciwych dla kwalifikacji wyodrgbnionych
w tym zawodzie;

2) zawiera programy nauczania poszczegoélnych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych
z zakresu ksztalcenia zawodowego ustalonych przez dyrektora osrodka w szkolnym
planie nauczania: przedmiotow, modutow lub innych uktadow tresci, obejmujace:

a) uszczegdtowione efekty ksztalcenia, ktore powinny by¢ osiggniete przez ucznia,
w procesie ksztalcenia, oraz propozycje kryteriow oceny i metod sprawdzania
tych osiagnigc;

b) opis sposobu osiaggniecia  uszczegOlowionych  efektow  ksztalcenia,
z uwzglednieniem indywidualizacji pracy w zaleznoS$ci od potrzeb 1 mozliwosci
uczniow;

c) opis warunkéw, w jakich program bedzie realizowany, z uwzglednieniem
warunkow realizacji ksztatcenia w danym zawodzie, ustalonych w podstawie
programowej ksztalcenia w zawodach, okre§lonej w rozporzadzeniu;

3) uwzglednia wyodrebnienie kwalifikacji w zawodzie zgodnie z klasyfikacjg zawodow
szkolnictwa branzowego;

4) jest poprawny pod wzglgdem merytorycznym i dydaktycznym.

Propozycje programoéw, ktdre beda obowigzywaty w kolejnym roku szkolnym nauczyciel

lub nauczyciele sktadajg w formie elektronicznej.

Dyrektor Iub upowazniona przez niego osoba, wykonujaca zadania z zakresu nadzoru

pedagogicznego dokonuje analizy formalnej programu nauczania zaproponowanego

przez nauczyciela/nauczycieli programu.

Dopuszczone programy nauczania podlegaja ewaluacji po kazdym roku pracy na jego

podstawie. Ewaluacji dokonuja autorzy programu lub nauczyciele wykorzystujacy go
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12.

13.

14.

15.

16.

w procesie dydaktycznym. Wnioski przedstawiane sg na posiedzeniach zespolow

przedmiotowych.

Dyrektor jest odpowiedzialny za uwzglednienie w zestawie programow catosci podstawy

programoweyj.

Program nauczania moze zawiera¢ tre$ci wykraczajace poza zakres treSci ksztalcenia

ustalone w podstawie programowej, pod warunkiem, ze tre§ci wykraczajace poza

podstawe programowsa:

1) uwzgledniajg aktualny stan wiedzy naukowej, w tym metodycznej;

2) sg przystosowane do danego poziomu ksztalcenia pod wzgledem stopnia trudnosci,
formy przekazu, wlasciwego doboru poje¢, nazw, terminéw 1 sposobu ich
wyjasniania;

3) wraz z treSciami zawartymi w podstawie programowej stanowig logiczng catosc.

Nauczyciel moze zdecydowac o realizacji programu nauczania:

1) z zastosowaniem podrecznika, materialu edukacyjnego lub materiatu ¢wiczeniowego
lub;

2) bez zastosowania podr¢cznika lub materiatow, o ktérych mowa w pkt 1.

Program nauczania moze by¢ realizowany rowniez z wykorzystaniem w szczegdlnosci

urzadzen, sprzgtu lub oprogramowania, przydatnych do realizacji tego programu,

z uwzglednieniem potrzeb edukacyjnych i mozliwos$ci psychofizycznych uczniow.

W przypadku nauki zdalnej, nauczyciele dostosowuja program nauczania do mozliwos$ci

jego realizacji przy stosowaniu technologii informatycznych.

Rozdzial 2
Organizacja procesu wychowawczego

§12.
Proces wychowawczy prowadzony jest w szkole zgodnie =z Programem
Wychowawczo - Profilaktycznym, wspolnym dla szkét wchodzacych w  sktad
Specjalnego Osrodka Szkolno - Wychowawczego w Lukowie.

Program Wychowawczo - Profilaktyczny opracowany dla szkot wchodzacych w sktad
Specjalnego Osrodka Szkolno - Wychowawczego podlega corocznej ewaluacji.

Rozdzial 3
Organizacja dzialalnosci profilaktycznej w szkole

§13.

Szkota prowadzi szerokg dziatalnos¢ z zakresu profilaktyki poprzez:

1) realizacj¢ zagadnien ujetych w Programie Wychowawczo - Profilaktycznym na dany
rok szkolny;

2) rozpoznawanie i analizowanie indywidualnych potrzeb i problemow uczniow;

3) realizacj¢ okres$lonej tematyki na godzinach do dyspozycji wychowawcy we
wspotpracy z lekarzami, wolontariuszami organizacji dziatajacych na rzecz dziecka
i rodziny;

4) dziatania opiekuncze wychowawcy klasy, w tym rozpoznawanie relacji mig¢dzy
rowiesnikami;

5) promocje¢ zdrowia, zasad poprawnego zywienia;
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6) prowadzenie profilaktyki uzaleznien.

Rozdzial 4
System doradztwa zawodowego

§14.
System doradztwa zawodowego szkoty okresla Statut Specjalnego Osrodka
Szkolno - Wychowawczego w Lukowie w rozdziale VII, § 36 .

Rozdzial 5
Sposoby zapewniania bezpieczenstwa uczniom

§15.
Sposoby zapewniania bezpieczenstwa uczniom okresla Statut Specjalnego Osrodka
Szkolno - Wychowawczego w Lukowie w rozdziale IX, § 40 .

Dzial IV
Organizacja i §wiadczenie pomocy psychologiczno-pedagogicznej

Rozdzial 1
Zasady udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole

§16.
Organizacj¢ pomocy psychologiczno-pedagogicznej okresla Statut Specjalnego Osrodka
Szkolno-Wychowawczego w Lukowie w rozdziale VI, § 35 .

Rozdzial 2
Obowiazki wychowawcy klasy w zakresie wspierania uczniow

§17.
Obowigzki wychowawcy klasy w zakresie wspierania uczniéw okresla Statut Specjalnego
Osrodka Szkolno - Wychowawczego w Lukowie w rozdziale V, § 31 ust.2.

Rozdzial 3
Zadania i obowiazki pedagoga /psychologa

§18.

. Zadania 1 obowiazki pedagoga/psychologa okresla Statut Specjalnego Osrodka Szkolno -
Wychowawczego w Lukowie w rozdziale V, § 31 ust.4.
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Rozdzial 4
Zadania i obowiazki nauczyciela - doradcy zawodowego

§19.
Zadania 1 obowiazki nauczyciela - doradcy zawodowego okresla Statut Specjalnego
Osrodka Szkolno - Wychowawczego w Lukowie w rozdziale V, § 31 - 33.

Rozdzial 5
Organizacja nauczania, wychowania i opieki uczniom niepelnosprawnym

§20.
Organizacj¢ nauczania, wychowania i opieki uczniom niepetnosprawnym okresla Statut
Specjalnego O$rodka Szkolno - Wychowawczego w Lukowie w rozdziale IX, § 38 - 44,

Rozdzial 6
Nauczanie indywidualne

§21.

Uczniow, ktéorym stan zdrowia uniemozliwia lub znacznie utrudnia uczgszczanie do
szkoty obejmuje si¢ nauczaniem indywidualnym.
Nauczanie indywidualne organizuje dyrektor. Nauczanie indywidualne organizuje si¢ na
czas okreslony wskazany w orzeczeniu o potrzebie nauczania indywidualnego
W porozumieniu z organem prowadzacym szkotg.
Dyrektor po ustaleniach zakresu i czasu prowadzeni nauczania indywidualnego
z organem prowadzacym zasi¢ga opinii rodzicow (prawnych opiekunow) celem ustalenia
czasu prowadzenia zaj¢c.
Zajecia nauczania indywidualnego przydziela dyrektor nauczycielom zatrudnionym
w szkole zgodnie z posiadanymi kwalifikacjami.
W uzasadnionych przypadkach dyrektor moze powierzy¢ prowadzenie zaje¢ nauczania
indywidualnego nauczycielowi zatrudnionemu spoza placowki. Moze to nastgpic
w sytuacji braku nauczyciela do nauczania odpowiedniej edukacji, znacznej odleglosci
miejsca prowadzenia zaje¢ od siedziby szkoty lub w zwigzku z trudnosciami dojazdu
nauczyciela na zajecia.
Za zajecia nauczania indywidualnego uwaza si¢ zajecia prowadzone w indywidualnym
1 bezposrednim kontakcie z uczniem.
Zajecia nauczania indywidualnego moga by¢ prowadzone:
1) w indywidualnym i bezposrednim kontakcie z uczniem w miejscu pobytu ucznia,

w szczegblnosci w domu,
2) z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢;
3) na terenie szkoty w przeznaczonym do tego pomieszczeniu.
Uczen objety nauczaniem indywidualnym moze uczestniczy¢ w wybranych zajgciach
z klasa.
W nauczaniu indywidualnym realizuje si¢ wszystkie obowigzkowe zajecia edukacyjne
wynikajace z ramowych planéw nauczania dostosowane do potrzeb 1 mozliwosci
psychofizycznych ucznia, z wyjatkiem przedmiotow, z ktorych uczen jest zwolniony,
zgodnie z odrebnymi przepisami (WF, jezyk obcy).
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10. Na wniosek nauczyciela prowadzacego zajecia nauczania indywidualnego, dyrektor moze
zezwoli¢ na odstgpienie od realizacji niektoérych treSci wynikajacych z podstawy
programowej, stosownie do mozliwosci psychofizycznych ucznia oraz warunkow,
w ktorych zajecia sg realizowane.

11. Wnhniosek, o ktérym mowa w ust. 9 sktada si¢ w formie pisemnej wraz z uzasadnieniem.
Whiosek, o ktorym mowa w ust. 9 wpisuje si¢ do Dziennika nauczania indywidualnego,
za$ dyrektor akceptuje go wlasnorgcznym podpisem.

12. Dzienniki nauczania indywidualnego zaktada si¢ i prowadzi odrebnie dla kazdego ucznia.

13. Tygodniowy wymiar godzin zaje¢ nauczania indywidualnego realizowanego
bezposrednio z uczniem wynosi od 10 do 12 godzin tygodniowo, prowadzonych w co
najmniej 3 dniach.

14. Do obowigzkéw nauczycieli prowadzacych zajgcia w ramach nauczania indywidualnego
nalezy:

1) dostosowanie wymagan edukacyjnych do potrzeb i mozliwo$ci ucznia;

2) wudziat w posiedzeniach zespolu opracowujacego Indywidualny Program
Edukacyjno - Terapeutyczny;

3) prowadzenie obserwacji funkcjonowania ucznia w zakresiec mozliwosci
uczestniczenia ucznia w zyciu szkoty;

4) podejmowanie dziatan umozliwiajacych kontakt z rowiesnikami;

5) systematyczne prowadzenie Dziennika zaje¢ indywidualnych.

15. Dyrektor ma prawo do zawieszenia organizacji nauczania indywidualnego w przypadku,
gdy rodzice =zloza wniosek o zawieszenie nauczania indywidualnego wraz
z zaswiadczeniem lekarskim potwierdzajacym czasowa poprawe zdrowia ucznia,
umozliwiajaca uczeszczanie ucznia do szkoty.

16. Dyrektor  zaprzestaje  organizacji nauczania indywidualnego na  wniosek
rodzicow/prawnych opiekunow wraz z zalaczonym zaswiadczeniem lekarskim, z ktorego
wynika, Ze stan zdrowia ucznia umozliwia uczeszczanie ucznia do szkoty.

17. Uczen podlegajacy nauczaniu indywidualnemu podlega klasyfikacji i promowaniu na
zasadach okreslonych w Wewnatrzszkolnych Zasadach Oceniania.

Rozdzial 7
Pomoc materialna uczniom

§22.

1. Pomoc materialng uczniom okresla Statut Specjalnego Os$rodka Szkolno -
Wychowawczego w Lukowie w rozdziale X, §40 ust. 4.

Dzial V
Organy szkoly i ich kompetencje

Rozdzial 1
Informacje ogolne
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§23.
Organy szkoty i ich kompetencje skorelowane sg z organami os$rodka, ktore okresla Statut
Specjalnego O$rodka Szkolno-Wychowawczego w Lukowie w rozdziale 111, § 7.

Rozdzial 2
Dyrektor osrodka

§24.
Kompetencje dyrektora regulujg zapisy Statutu Zespotu Placowek w Lukowie w § 6.

Rozdzial 3
Rada Pedagogiczna

§25.
. Kompetencje rady pedagogicznej reguluja zapisy Statutu Zespotu Placowek w Lukowie
w§ 7.

Rozdzial 4
Rada Rodzicow

§26.
Kompetencje rady rodzicow okresla Statut Specjalnego Os$rodka Szkolno -
Wychowawczego w Lukowie w rozdziale 111, § 10.

Rozdzial 5
Samorzad Uczniowski

§27.
Kompetencje samorzadu uczniowskiego okres$la Statut Specjalnego Osrodka Szkolno -
Wychowawczego w Lukowie w rozdziale 111, § 12.

Rozdzial 6
Zasady wspolpracy organow szkoly

§28.
. Zasady wspolpracy organow szkoty okresla Statut Specjalnego Osrodka Szkolno -
Wychowawczego w Lukowie w rozdziale 111, § 16, § 18.

Rozdzial 7
Rozstrzyganie sporow pomiedzy organami szkoly

§29.

Rozstrzyganie sporéw pomiedzy organami szkoty okresla Statut Specjalnego Osrodka
Szkolno - Wychowawczego w Lukowie w rozdziale 111, § 17.
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Dzial VI
Organizacja nauczania

Rozdzial 1
Dzialalno$¢ dydaktyczno-wychowawcza

§30.

1. Dziatalno$¢ dydaktyczno - wychowawcza okresla Statut Specjalnego Osrodka Szkolno -

Wychowawczego w Lukowie w rozdziale 1V, § 19-30.

Rozdzial 2
Organizacja praktycznej nauki zawodu

§31.
Praktyczna nauka zawodu jest czgscig ksztalcenia i wychowania, ktéra polega na
przygotowaniu ucznidow do wlasciwego dzialania w procesie produkcji lub ushug
w zawodach okreslonych w klasyfikacji zawodow.
Praktyczna nauka zawodu jest organizowana w formie zaje¢ praktycznych, ktore
odbywaja si¢ na terenie szkolty, w przystosowanych szkolnych pracowniach zajeé
praktycznych.
Dyrektor okresla ,,Regulamin pracowni zaje¢ praktycznych”, ktéry zawiera sposob
odbywania zaje¢ praktycznych, z uwzglednieniem zasad bezpieczenstwa i higieny pracy
ucznidéw i zabezpieczenia sprzetu przed zniszczeniem.
Opieke nad pracownig petnig nauczyciele praktycznej nauki zawodu.

§32.

Organizacja zaje¢ edukacyjnych w ramach ksztatcenia zawodowego:

1.
2.

Szkota przygotowuje do egzaminu zawodowego z kwalifikacji ktorej naucza.

Egzamin zawodowy z zakresu kwalifikacji wyodrebnionej w zawodzie
przeprowadzany jest dla uczniow i absolwentow szkoty.

Egzamin  zawodowy  umozliwia  uzyskanie  $wiadectwa potwierdzajacego
kwalifikacje w zawodzie.

Absolwent  szkoty uzyskuje $wiadectwo ukonczenia szkoty,
dyplom potwierdzajacy kwalifikacje zawodowe zgodnie z odrgbnymi przepisami.
Klasyfikacja zawodow szkolnictwa zawodowego wskazuje kwalifikacje

wyodrgbnione w danych zawodach.

Szczegdlowe zasady przeprowadzania 1 przystepowania do egzaminéw zawodowych
okreslaja odrebne przepisy.

Dziatalno$¢ edukacyjna szkoly w zakresie ksztalcenia w danym zawodzie jest
okreslona w szkolnym programie nauczania dla zawodu, ktory uwzglednia wszystkie
elementy podstawy programowej ksztatlcenia w zawodach oraz korelacje¢ ksztalcenia
ogoblnego 1 ksztalcenia zawodowego.

Ksztatcenie zawodowe odbywa si¢ poprzez realizacje ksztalcenia zawodowego
teoretycznego i realizacj¢ praktycznej nauki zawodu.

Szczegdtowe warunki realizacji ksztalcenia zawodowego, w tym kwalifikacje osob
prowadzacych ksztalcenie zawodowe okreslaja odrebne przepisy.
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§33.

Szczegotowa organizacja praktycznej nauki zawodu:

1.
2.
3.

4.

o

10.

Praktyczna nauka zawodu organizowana jest w formie zajg¢ praktycznych.

Zajecia sa realizowane w grupach oddziatowych.

Szczegotowy zakres wiedzy 1 umiejetnoSci nabywanych przez uczniow na
zajeciach praktycznych okre$la szkolny program nauczania dla danego zawodu.
Organizacja praktycznej nauki zawodu w formie zaje¢ praktycznych zapewnia
nabywanie umiejetnosci praktycznych niezbednych do wykonywania zadan
zawodowych w rzeczywistych warunkach pracy.

Miejscem odbywania zajec¢ praktycznych jest szkolna pracownia zaje¢ praktycznych.
Jednostka zaje¢ praktycznych trwa 45 minut. Po kazdej lekcji nastepuje przerwa zgodnie
z planowanymi przerwami w szkole.

Jednostka zaje¢ praktycznych moze by¢ wydluzona, jezeli wynika to z procesu
technologicznego, z zachowaniem przerw.

Proces szkolenia praktycznego realizowany jest zgodnie z przewidzianym programem
i zasadami bhp.

Prace dydaktyczno-wychowawcza w zakresie praktycznej nauki zawodu prowadza
nauczyciele praktycznej nauki zawodu lub instruktorzy praktycznej nauki zawodu.
Uczniowie Branzowej Szkoty I stopnia by ja ukonczy¢, majg obowiazek przystapi¢ do
egzaminu zawodowego przeprowadzanego w ostatnim roku nauki.

Rozdzial 3
Organizacja nauki religii/etyki i edukacji zdrowotnej

§34.
Uczniom szkoty na zyczenie rodzicéw (prawnych opiekundéw) szkota organizuje nauke
religii/etyki zgodnie z odrebnymi przepisami.
Zyczenie, o ktorym mowa w ust. 1 jest wyrazane w formie pisemnego o$wiadczenia.
Oswiadczenie nie musi by¢ ponawiane w kolejnym roku szkolnym, moze jednak by¢
zmienione.
Udzial ucznia w zajeciach religii/etyki jest dobrowolny. Uczen moze uczestniczy¢
w dwoch rodzajach zajec.
Uczniom danego oddzialu lub grupie miedzyoddzialowej organizuje si¢ zajecia
z zakresu wiedzy o zyciu seksualnym, o zasadach §wiadomego i odpowiedzialnego
rodzicielstwa.
Uczen szkoly nie bierze udzialu w zajeciach, o ktorych mowa w ust.1, jezeli jego
rodzice (prawni opiekunowie) zgtosza dyrektorowi w formie pisemnej sprzeciw wobec
udzialu ucznia w zajeciach.
Zajecia, o ktérych mowa w ust. 1 podlegaja ocenie i nie majag wplywu na promocj¢
ucznia do klasy programowo wyzszej ani na ukonczenie szkoly przez ucznia. Ocena z
religii/etyki nie wlicza si¢ do §redniej ocen.
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Rozdzial 4
Zasady zwalniania uczniow z obowigzkowych zajec¢

§35.

Zasady zwalniania ucznia z zaj¢¢ wychowania fizycznego:

1.

1.

W przypadku posiadania przez ucznia opinii lekarza o ograniczonych mozliwosciach
wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych, dyrektor na wniosek rodzica ucznia,
zwalnia ucznia z wykonywania okreslonych ¢éwiczen fizycznych na lekcjach
wychowania fizycznego na czas okreSlony w tej opinii. Uczen jest obowigzany
uczestniczy¢ w zajeciach wychowania fizycznego. Nauczyciel prowadzacy zajecia z
wychowania fizycznego dostosowuje wymagania edukacyjne do mozliwos$ci ucznia.

W przypadku posiadania przez ucznia opinii lekarza o braku mozliwosci uczestniczenia
ucznia na zaj¢ciach wychowania fizycznego, dyrektor zwalnia ucznia z realizacji zajgé
wychowania fizycznego. Uczen jest obowigzany przebywaé na zajeciach pod opieka
nauczyciela, chyba, ze rodzice ucznia ztozg o$wiadczenie o zapewnieniu dziecku opieki
na czas trwania lekcji wychowania fizycznego (zwolnienia z pierwszych i ostatnich
lekcji w planie zaje¢). W dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny
klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.

Uczen nabiera prawo do zwolnienia z okreslonych ¢wiczen fizycznych lub zwolnienia
z zaje¢ wychowania fizycznego po otrzymaniu decyzji dyrektora.

§36.

Dyrektor na wniosek rodzicéw ucznia oraz na podstawie opinii poradni psychologiczno -
pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej oraz na podstawie orzeczenia o0 potrzebie
ksztatcenia specjalnego 1 orzeczenia o potrzebie indywidualnego nauczania zwalnia do
konca danego etapu edukacyjnego ucznia z wada stuchu, z gleboka dysleksja rozwojowa,
z afazja, z niepelnosprawnosciami sprz¢zonymi lub z autyzmem z nauki drugiego jezyka
nowozytnego. W dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej
wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.

Rozdzial 5
Dokumentowanie przebiegu nauczania, wychowania i opieki

§37.

Dokumentowanie przebiegu nauczania, wychowania i opieki zawarte jest w Statucie
Specjalnego Osrodka Szkolno-Wychowawczego w Lukowie w rozdziale 1V, § 23 ust.6.

Dzial VII
Organizacja wychowania i opieki

Rozdzial 1
Szkolny system wychowania
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§38.
System wychowania okre§la Statut Specjalnego Osrodka Szkolno - Wychowawczego
w Lukowie w rozdziale 1X, § 38-42.

Rozdzial 2
Wspolpraca z rodzicami

§39.
Wspoélprace z rodzicami reguluja zapisy Statutu Specjalnego Osrodka Szkolno -
Wychowawczego w Lukowie w rozdziale 111, § 11.

Rozdzial 3
Wolontariat w szkole

§40.
Szkolny Klub Wolontariatu okresla Statut Specjalnego Osrodka Szkolno -
Wychowawczego w Lukowie w rozdziale 111, § 13.

Rozdzial 4
Baza szkoly

§41.
. Baze szkoty opisuje Statut Specjalnego Osrodka Szkolno-Wychowawczego w Lukowie
w rozdziale 1V, § 24 .

Dzial VIII
Organizacja zaje¢ w szkole

Rozdzial 1
Organizacja zaje¢c

§42.
Organizacj¢ zaje¢ okresla Statut Specjalnego Osrodka Szkolno - Wychowawczego
w Lukowie w rozdziale 1V, § 23.

Rozdzial 2
Dzialalno$¢ innowacyjna w szkole

§43.

Dziatalno§¢ innowacyjng okresla Statut Specjalnego Osrodka Szkolno -
Wychowawczego w Lukowie w rozdziale 1V, § 29.
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Rozdzial 3
Biblioteka

§44.
Organizacj¢ biblioteki opisuje Statut Specjalnego Osrodka Szkolno - Wychowawczego
w Lukowie w rozdziale 1V, § 28.

Dzial IX
Zespoly nauczycielskie

§45.
. Zespoty nauczycielskie okresla Statut Specjalnego Osrodka Szkolno - Wychowawczego
w Lukowie w rozdziale 1V, § 30.

Dzial X
Nauczyciele i inni pracownicy szkoly

Rozdzial 1
Zadania nauczycieli

§46.
. Zadania nauczycieli okre§la Statut Specjalnego Osrodka Szkolno - Wychowawczego
w Lukowie w rozdziale V, § 31 ust. 1.

Rozdziatl 2
Zadania wychowawcow klas

§47.
. Zadania wychowawcow okresla Statut Specjalnego Osrodka Szkolno - Wychowawczego
w Lukowie w rozdziale V, § 31 ust. 2.

Rozdzial 3
Zadania nauczycieli w zakresie zapewniania bezpieczenstwa uczniom

§48.
. Zadania nauczycieli w zakresie zapewnienia bezpieczenstwa uczniom okres§la Statut
Specjalnego Osrodka Szkolno - Wychowawczego w Lukowie w rozdziale V, § 32.

Rozdzial 4
Wicedyrektor

§49.
Stanowisko wicedyrektora okresla Statut Zespotu Placoéwek w Lukowie w § 6a.
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Dzial XI
Obowiazek nauki

§50.
1. Obowiazek nauki trwa do ukonczenia 18 roku zycia.

§51.
1. Przez niespelnienie obowigzku nauki rozumie si¢ nicusprawiedliwiong nieobecnosc¢
w okresie jednego miesigca na co najmniej 50% obowigzkowych zajeciach edukacyjnych
w szkole branzowej, prowadzonych takze w formie zdalne;.

Dzial XII
Prawa i obowigzki czlonkéw spolecznosci szkolnej

Rozdzial 1
Prawa i obowiazki uczniow

§52.
1. Prawa 1 obowiazki uczniow okresla Statut Specjalnego Osrodka Szkolno -
Wychowawczego
w Lukowie w rozdziale XI, § 48.
Rozdzial 2

Zasady korzystania z telefonéw komérkowych i innych urzadzen elektronicznych na
terenie szkoly

§53.
1. Zasady korzystania z telefonéw komoérkowych i innych urzadzen elektronicznych na
terenie szkoty okre§la Statut Specjalnego Osrodka Szkolno - Wychowawczego
w Lukowie w rozdziale IX, § 49.

Rozdzial 3
Nagrody

§54.
1. Nagrody okresla Statut Specjalnego Osrodka Szkolno - Wychowawczego w Lukowie
w rozdziale 1X, § 50.

Rozdzial 4
Kary

§55.

1. Kary okresla Statut Specjalnego Osrodka Szkolno - Wychowawczego w Lukowie
w rozdziale 1X, § 51.
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Dzial XIII
Wewnatrzszkolne zasady oceniania

Rozdzial 1
Informacje ogolne

§56.

Ocenianiu podlegaja:

1)
2)

osiggniecia edukacyjne ucznia;
zachowanie ucznia.

Ocenianie osiggni¢¢ edukacyjnych i zachowania ucznia odbywa si¢ w ramach oceniania
wewnatrzszkolnego.

Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznaniu przez nauczycieli
poziomu i postepéw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku

do:
1)

2)

wymagan okreslonych w podstawie programowej ksztalcenia ogdlnego oraz
wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programow
nauczania,

wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programéw
nauczania - w przypadku dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznaniu przez wychowawce oddziatu,
stopnia respektowania przez ucznia zasad wspotzycia spotecznego i norm etycznych
oraz obowigzkow ucznia okreslonych w statucie szkoty.

Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

1)
2)
3)
4)
5)
6)

7)

informowanie ucznia o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych i jego zachowaniu
oraz o postgpach w tym zakresie;

udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie uczniowi informacji
o tym, co zrobil dobrze 1 jak powinien dalej si¢ uczy¢;

udzielanie uczniowi wskazoéwek do samodzielnego planowania wlasnego rozwoju;
motywowanie ucznia do dalszych postgpdéw w nauce i1 zachowaniu,

monitorowanie biezacej pracy ucznia;

dostarczanie rodzicom i nauczycielom informacji 0 postepach i trudnosciach
W nauce i zachowaniu ucznia oraz o szczegdlnych uzdolnieniach ucznia;
umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji 1 metod pracy dydaktyczno-
wychowawczej.

Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1)

2)
3)

4)

5)

formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania
poszczegolnych $rodrocznych 1 rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych;

ustalanie kryteriow zachowania;

ustalanie ocen biezacych 1 wustalanie $rodrocznych ocen klasyfikacyjnych
z obowigzkowych oraz dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz $rodrocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania, wedtug skali 1 w formach przyjetych w szkole;
ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zajec
edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

przeprowadzanie egzaminow klasyfikacyjnych, poprawkowych i sprawdzajacych;
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6) ustalenie warunkoéw i trybu uzyskania wyzszej niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania;

7) ustalanie warunkéw 1 sposobu przekazywania rodzicom/prawnym opiekunom
informacji o postepach i trudno$ciach ucznia w nauce oraz zasad wgladu do
dokumentacji ocenianiai pisemnych prac uczniow.

7. Ocena jest informacjg, w jakim stopniu uczen spetnil wymagania programowe
postawione przez nauczyciela, nie jest karg ani nagroda.
8. Ocenianie ucznia z religii i etyki odbywa si¢ zgodnie z odrgbnymi przepisami.

§57.
W ocenianiu obowigzujg zasady:

1) zasada jawnosci ocen zaréwno dla ucznia jak jego rodzicow/opiekunow prawnych;

2) zasada czgstotliwosci 1 rytmicznoS$ci - uczen oceniany jest na biezgco i rytmicznie.
Ocena koncowa nie jest srednig ocen czastkowych;

3) zasada jawnosci kryteriow - uczen i jego rodzice/prawni opiekunowie znajg kryteria
oceniania, zakres materialu z kazdego przedmiotu oraz formy pracy podlegajace
ocenie;

4) zasada roznorodno$ci wynikajaca ze specyfiki kazdego przedmiotu;

5) zasada rdéznicowania wymagan - zadania stawiane uczniom powinny miec
zréznicowany poziom trudnos$ci i dawa¢ mozliwo$¢ uzyskania wszystkich ocen;

6) zasada otwartosci - wewnatrzszkolne oceniania podlega weryfikacji i modyfikacji
W oparciu o okresowa ewaluacje.

Rozdzial 2
Obowiazki nauczycieli w procesie oceniania uczniow

§58.

1. Nauczyciel/wychowawca klasy jest zobowigzany na podstawie orzeczenia poradni
psychologiczno — pedagogicznej wspotuczestniczy¢ w opracowaniu Indywidualnego
Programu Edukacyjno — Terapeutycznego (IPET-u).

2. W przypadku ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego lub
indywidualnego nauczania, dostosowanie wymagan edukacyjnych do indywidualnych
potrzeb psychofizycznych 1 edukacyjnych ucznia moze nastgpi¢ na podstawie tego
orzeczenia.

3. Indywidualny Program Edukacyjno — Terapeutyczny dla kazdego ucznia opracowuje
zespot, ktory tworzg odpowiednio nauczyciele, wychowawcy grup wychowawczych
1 specjalisci, prowadzacy zajgcia z uczniem.

4. Zespot opracowuje Indywidualny Program Edukacyjno — Terapeutyczny po dokonaniu
wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania ucznia, uwzgledniajac diagnoze
1 wnioski sformulowane na jej podstawie oraz zalecenia zawarte w orzeczeniu
o potrzebie ksztatcenia specjalnego, we wspotpracy, w zaleznos$ci od potrzeb z poradnig
psychologiczno - pedagogiczng, w tym poradnig specjalistyczng.

5. Wymagania edukacyjne formutowane przez nauczycieli i zawarte w Indywidualnym
Programie Edukacyjno — Terapeutycznym:

1) sa opisem pozadanych zmian w wiedzy, umiejetnosciach i postawach ucznia;
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2) precyzyjnie okre$lajg zakres tresci ksztalcenia do opanowania, ukazujgc czego
uczen powinien si¢ nauczyc.

6. Indywidualny Program Edukacyjno — Terapeutyczny opracowuje si¢ na okres, na jaki
zostalo wydane orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego, nie dtuzej jednak niz na
etap edukacyjny, w terminie do dnia 30 wrze$nia roku szkolnego, w ktorym uczen
rozpoczyna od poczatku roku szkolnego ksztatcenie w szkole lub w ciggu 30 dni od
dnia ztozenia w szkole orzeczenia o potrzebie ksztalcenie specjalnego.

§59.
1. Kazdy nauczyciel na poczatku roku szkolnego informuje ucznidow oraz ich
rodzicéw/prawnych opiekunow o:
1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegolnych
srodrocznych
i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych 1 dodatkowych zajec
edukacyjnych, wynikajacych z realizowanego programu nauczania;
2) sposobach sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych uczniow;
3) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej
z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.
2. Wychowawca oddziatu na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniow i ich
rodzicow o:
1) warunkach i sposobie oraz kryteriach zachowania;
2) warunkach i trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej ocenie
klasyfikacyjnej zachowania.
3. Informacje, o ktérych mowa w ust. 1 i 2. przekazywane i udostepniane sga:
1) w formie ustnej na pierwszym zebraniu rodzicoOw w miesigcu wrzesniu;
2) w trakcie indywidualnych spotkan rodzicow z nauczycielem lub wychowawca.

Rozdzial 3
Rodzaje ocen szkolnych

§60.
W trakcie nauki w szkole uczen otrzymuje oceny:
1. biezace;
2. klasyfikacyjne:
1) s$rodroczne - na koniec pierwszego potrocza i roczne — na zakonczenie roku
szkolnego,
2) koncowe - s3 to oceny po zakonczeniu cyklu nauczania danej edukacji. Oceny
koncowe s3g rownowazne ocenie rocznej w ostatnim roku ksztatcenia lub ustalone
s
w wyniku egzaminu poprawkowego lub sprawdzajacego w ostatnim roku
nauczania danej edukac;ji.
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Rozdzial 4
Jawnos$¢ ocen

§61.
Oceny sg jawne dla ucznia i jego rodzicow/opiekundéw prawnych.
Kazda ocena z ustnych form sprawdzania umiej¢tnosci lub wiadomosci ucznia podlega
wpisaniu do dziennika bezposrednio po jej ustaleniu 1 ustnym poinformowaniu ucznia o
jej skali.
Sprawdzone i ocenione prace kontrolne i inne formy pisemnego sprawdzania
wiadomosci 1 umiejetnosci uczniéw przedstawiane sg do wgladu uczniom na zajg¢ciach
dydaktycznych. Oceny wpisywane sg do e-dziennika.
W przypadku prowadzenia zdalnego nauczania ocenione pisemne formy sprawdzania
wiadomosci 1 umiejetnosci uczniow, a takze wykonane zlecone zadania domowe s3
oceniane i wraz z uzasadnieniem przesyltane na konto ucznia w e-dzienniku.
Rodzice/prawni opiekunowie maja mozliwo$¢ wgladu w pisemne prace swoich dzieci:
1) nanajblizszym po sprawdzianie dyzurze nauczycieli;
2) na zebraniach ogolnych;
3) w czasie konsultacji w wyznaczonych godzinach i dniach tygodnia;
4) podczas indywidualnych spotkan z nauczycielem.

Rozdzial 5
Uzasadnianie ocen

§62.
Nauczyciel uzasadnia kazdag biezaca ocene szkolna.
Na wniosek ucznia lub jego rodzicow (prawnych opiekundéw) nauczyciel uzasadnia
ustalong ocen¢ opisujac umiejetnosci, wiedze 1 zaangazowanie ucznia w odniesieniu do
skali oceniania 1 udostepnia sprawdzone prace kontrolne.
Na wniosek ucznia lub jego rodzicoOw (prawnych opiekundéw) sprawdzone i ocenione
pisemne prace kontrolne oraz inna dokumentacja, dotyczaca oceniania uczniéw, sg
udostgpniane do wgladu uczniowi lub jego rodzicom (prawnym opiekunom).
Na wniosek ucznia petnoletniego lub jego rodzicow dokumentacja dotyczaca egzaminu
klasyfikacyjnego, egzaminu poprawkowego 1 zastrzezen oraz inna dokumentacja
dotyczaca oceniania ucznia jest udostepniana uczniowi lub jego rodzicom.
Uzasadnianie oceny za odpowiedZ ustng nastepuje bezposrednio po zakonczeniu
odpowiedzi w obecno$ci innych ucznidéw — nauczyciel wskazuje dobrze opanowang
wiedz¢ lub sprawdzang umiejetnos¢, braki w nich oraz przekazuje zalecenia do
poprawy.
Uzasadnienie oceny za prac¢ pisemng zawiera pisemng informacje¢, co zostato napisane
dobrze, jakie bledy uczen popehit i jak powinien je poprawic.

§63.
Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego nalezy w szczego6lnosci bra¢ pod uwage
wysitek wkladany przez ucznia w wywigzywanie si¢ z obowigzkow wynikajacych ze
specyfiki tych zaje¢, a takze systematyczno$¢ udziatu w zajeciach oraz aktywno$¢ ucznia
w dzialaniach podejmowanych przez szkotg na rzecz kultury fizycznej.
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Rozdzial 6
Sposoby sprawdzania osiggnie¢¢ edukacyjnych uczniow

§64.

1. Na zajeciach ocenie mogg podlega¢ nast¢pujace rodzaje aktywnosci uczniow:

1)

2)

3)

4)

odpowiedzi ustne (opowiadanie, opis, wyglaszanie tekstow z pamieci, udziat

w dyskusji, dialog, argumentowanie, wnioskowanie, krotkie i dtugie wypowiedzi

z trzech ostatnich lekcji oraz na lekcji powtorzeniowej z ostatniego dzialu, czytanie

ze zrozumieniem);

prace pisemne w klasie:

a) kartkowka — dotyczy ostatniego tematu (zagadnienia) — bez zapowiedzi; czas
trwania do 15 minut; kartkowka z trzech ostatnich tematow — zapowiedziana;

b) sprawdziany, prace klasowe zapowiedziane z tygodniowym wyprzedzeniem,
poprzedzone lekcja powtdrzeniowa i wczesniejszym zapisem w dzienniku;
czas trwania 1 — 2 godziny;

c) dyktanda (pisane z pamieci, ze sluchu, polegajace na uzupetnianiu luk
w tekscie) — poprzedzone ¢wiczeniami majacymi na celu powtorzenie zasad
pisowni, czas trwania do 45 minut;

d) testy réznego typu (otwarty, wyboru, zamkniety, problemowy, zadaniowy) —
wedhug specyfiki przedmiotu, zapowiedziane z tygodniowym wyprzedzeniem;
czas trwania do 90 minut, sprawdzajace znajomo$¢ tresci problemowych
etapami;

e) ¢wiczenia, zadania, konkursy, prowadzenie zeszytu.

prace domowe (formy):

a) ¢wiczenia,

b) notatki;

c) wilasna tworczos¢ — wytwory literackie, plastyczne, inne;

d) prace dodatkowe (album, prace plastyczne i inne).

aktywnos$¢ na lekcji:

a) praca samodzielna;

b) praca w grupie (organizacja pracy w grupie, komunikacja w grupie,
zaangazowanie, sposob prezentacji, efekty pracy);

€) odgrywanie rol, drama;

d) inne formy aktywnosci (gra dydaktyczna, quiz, do$wiadczenia praktyczne,
praca z mapa i atlasem, tekstem Zrédlowym, gra na instrumentach, Spiew, test
sprawnosci fizycznej, udzial w konkursach, olimpiadach, zawodach itp.).

2. Przy ocenianiu prac pisemnych ucznidow nauczyciel stosuje nastepujace zasady
przeliczania punktow na oceng:

1)
2)
3)
4)
5)
6)

ponizej 19% mozliwych do uzyskania punktéw - niedostateczny;
20% - 49% - dopuszczajacy;

50% - 74% - dostateczny;

75% - 89% - dobry;

90% - 97% - bardzo dobry;

98% - 100% - celujacy.
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3. Mozliwosci ucznia sg punktem wyjscia do formutowania wymagan, dlatego ocenia si¢
przede wszystkim postepy i wkilad pracy oraz wysilek wlozony w przyswojenie
wiadomosci przez danego ucznia.

4. Zapowiedziane sprawdziany nie powinny by¢ bez szczegodlnie waznych powodow
przektadane.

5. Kazdy sprawdzian uczen musi zaliczy¢ w terminie uzgodnionym z nauczycielem — nie
pozniej jednak niz do dwoéch tygodni od daty sprawdzianu lub powrotu do szkoty po
czasowej nieobecnosci. W przypadku ponownej nieobecnosci ucznia w ustalonym
terminie uczen pisze sprawdzian po powrocie do szkoty. Zaliczenie polega na pisaniu
sprawdzianu o tym samym stopniu trudno$ci. W sytuacjach uzasadnionych nauczyciel
moze zwolni¢ ucznia z zaliczania zaleglego sprawdzianu.

6. Kazda kartkbwka 1 sprawdzian musza zosta¢ zaliczone w formie ustalonej
Z nauczycielem.

7. Odmowa odpowiedzi ustnej przez ucznia jest rOwnoznaczna z wystawieniem mu oceny
niedostateczne;j.

8. Uczen moze poprawi¢ ocen¢ z pracy pisemnej w terminie do dwodch tygodni od jej
otrzymania lub w terminie ustalonym przez nauczyciela:

9. Przy poprawianiu oceny obowiazuje zakres materiatu, jaki obowigzywat w dniu pisania
sprawdzianu, kartkowki lub odpowiedzi ustne;.

10. Nauczyciel okresla zasady poprawiania ocen z przedmiotu, ktérego uczy.

Rozdzial 7
Ocenianie z zaje¢¢ edukacyjnych

§65.
1. Oceny biezace 1 oceny klasyfikacyjne srodroczne oraz roczne ustala si¢ w stopniach
wedhug skali:
stopien celujacy — 6;
stopien bardzo dobry — 5;
stopien dobry — 4;
stopien dostateczny — 3;
stopien dopuszczajacy — 2;
stopien niedostateczny — 1.
2. Czestotliwos¢ oceniania:

1) w jednym tygodniu moga odby¢ si¢ najwyzej 2 prace klasowe (sprawdziany), lecz
nie jednego dnia;

2) kartkowka ( z ostatniej lekcji) jest rozumiana jako odpowiedZ ustna, do ktorej
uczen powinien by¢ przygotowany na kazda lekcje, w zwiazku z powyzszym moze
si¢ ona odbywac na poszczegolnych zajgciach w ciggu dni;

3) zmiana terminu pracy klasowej lub sprawdzianu moze si¢ odby¢ na zyczenie
uczniow
z zastrzezeniem, ze przy ustaleniu nowego terminu punkty 1) i 2) nie obowigzuja;

4) czestotliwo$é oceniania innych form aktywnosci (np. prace domowe, aktywnos$¢ na
lekcji) jest zawarta w przedmiotowych zasadach oceniania.

3. Terminy oddawania prac pisemnych:
1) przyjmuje si¢ nastgpujace terminy oddawania prac pisemnych:
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a) prace klasowe, sprawdziany — do dwoch tygodni roboczych.

b) kartkowki — do jednego tygodnia roboczego.

c) Dopuszcza si¢ przesuniecie terminu zwrotu prac pisemnych w sytuacjach
losowych — o czas nieobecnosci nauczyciela oraz w okresie $wiat, ferii.

2) na wniosek ucznia lub jego rodzicoOw (prawnych opickunéw) nauczyciel uzasadnia
ustalong oceng;

3) na wniosek rodzicow (prawnych opiekundéw) sprawdzone i ocenione pisemne prace
kontrolne oraz inna dokumentacja dotyczaca oceniania ucznia jest im udost¢pniona
na zebraniu, w czasie indywidualnych kontaktow z nauczycielem.

Uczen ma prawo do jednokrotnej préby poprawienia kwestionowanej przez niego oceny

pracy klasowej 1 sprawdzianu w formie 1 terminie okreslonym przez nauczyciela.

Poprawiona ocena odnotowana jest w dzienniku lekcyjnym obok poprawianej, przy

czym brana pod uwage jest ocena z poprawy.

Umowa w sprawie nieprzygotowania si¢ ucznia do lekcji:

1) wuczen ma prawo by¢ nieprzygotowany do zaje¢ w dniu nastgpujagcym po
nieobecnosci spowodowane;:

a) wypadkiem losowym;

b) w przypadku usprawiedliwionej nieobecnosci spowodowanej krotkotrwatg
chorobag;

2) wudziat w zawodach, innych zajgciach pozalekcyjnych nie zwalnia ucznia
z obowigzku uzupetienia wiadomosci, notatek, prac domowych;

3) uczen ma prawo dwa razy w roku zglosi¢ nieprzygotowanie do lekcji. Prawo to nie
dotyczy prac klasowych. W przedmiotowych zasadach oceniania nauczyciele moga
zwigkszy¢ ten limit.

Wyréwnywanie brakow:

Uczen ma prawo do pomocy w ramach:

1) zajec specjalistycznych;

2) zaje¢ w internacie;

3) dodatkowych ¢wiczen przygotowanych przez nauczyciela przedmiotu;

4) indywidualnych konsultacji z nauczycielem;

5) pomocy kolezenskie;.

Jezeli w wyniku klasyfikacji $rodrocznej stwierdzono, Ze poziom o0siggnigé

edukacyjnych ucznia uniemozliwi lub utrudni kontynuowanie nauki w klasie

programowo wyzszej, szkota, w miar¢ mozliwosci stwarza uczniowi szanse
uzupetnienia brakow.

Nauczyciel indywidualizuje prac¢ z uczniem na obowigzkowych i dodatkowych

zajeciach edukacyjnych poprzez dostosowanie wymagan edukacyjnych do

indywidualnych potrzeb edukacyjnych uczniow.

Ustala si¢ nastepujace ogdlne kryteria ocen:

1) stopien celujacy otrzymuje uczen, ktory:

a) postuguje si¢ zdobytymi wiadomosciami w rozwigzywaniu probleméw
teoretycznych lub praktycznych z programu nauczania danej klasy, tworczo
rozwigzuje problemy,

b) wuczestniczy i odnosi sukcesy w pozaszkolnych formach aktywnosci
zwigzanych
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2)

3)

4)

5)

6)

c)

z danymi zajeciami edukacyjnymi (konkursy przedmiotowe, zawody
sportowe),
posiada duze umiejgtnosci w wybranej dyscyplinie sportu, znaczace
osiggni¢cia indywidualne lub zespotowe w migdzyszkolnych zawodach
sportowych;

stopien bardzo dobry otrzymuje uczen, ktory:

a)
b)

c)

opanowat pelny zakres wiedzy 1 umiejetnosci okreslony programem nauczania
w danej klasie,

sprawnie postuguje si¢ zdobytymi wiadomo$ciami, rozwigzuje problemy
teoretyczne i praktyczne ujete programem nauczania, potrafi zastosowac
posiadang wiedze do rozwigzywania zadan 1 probleméw w nowych sytuacjach,
opanowat poprawny jezyk 1 styl wypowiedzi, sprawnie postuguje si¢
obowigzujaca w danym przedmiocie terminologia, precyzyjnoscig
I dojrzatoscig (odpowiedniag do wieku i niepelnosprawnosci) wypowiedzi
ustnych i pisemnych;

stopien dobry otrzymuje uczen, ktory:

a)

b)

c)

opanowal wiadomosci i umiejetnosci okreslone programem nauczania w danej
klasie na poziomie przekraczajgcym wymagania zawarte w tre$ciach
podstawowych podstawy programowej,

poprawnie stosuje wiadomosci, rozwigzuje /wykonuje/ typowe zadania
teoretyczne lub praktyczne, w sytuacjach nietypowych z pomoca nauczyciela,
stosuje podstawowe pojecia i prawa ujmowane za pomocg terminologii
wiasciwej dla danej dziedziny wiedzy, wypowiada si¢ klarownie w stopniu
zadowalajacym, popelnia nieliczne usterki stylistyczne;

stopien dostateczny otrzymuje uczen, ktory:

a)

b)

c)

opanowal zakres materialu programowego ograniczony do tresci
podstawowych, rozumie tylko najwazniejsze zwiazki i powigzania logiczne
migdzy treSciami,

rozwigzuje /wykonuje/ typowe zadania teoretyczne lub praktyczne o $rednim
stopniu trudnosci,

posiada przecigtny zasob stownictwa, jezyk zblizony do potocznego;

stopien dopuszczajacy otrzymuje uczen, ktory:

a)

b)

c)

posiada konieczne, niezbedne do kontynuowania nauki na dalszych etapach
ksztalcenia wiadomosci 1 umiejetnosci, luzno zestawione bez rozumienia
zwigzkow 1 uogolnien,

stabo rozumie tresci programowe, podstawowe wiadomos$ci i procedury
odtwarza mechanicznie, brak umiej¢tnosci wyjasniania zjawisk,

posiada nieporadny styl wypowiedzi, ubogie stownictwo, liczne biledy,
trudno$ci w formutowaniu mysli;

stopien niedostateczny otrzymuje uczen, ktory:

a)

b)

nie opanowal minimum wiadomos$ci 1 umiejetnosci okreslonych podstawami
programowymi,

a braki w wiadomosciach uniemozliwiajg dalsze zdobywanie wiedzy,

nie jest w stanie rozwigza¢ /wykona¢/ zadan o niewielkim elementarnym
stopniu trudnosci,
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

C) nie skorzystal z pomocy szkoly, nie wykorzystal szans uzupehienia wiedzy
1 umiejetnosci.
Ocenie podlegaja wszystkie formy pracy ucznia:
1) prace klasowe (sprawdziany) na jednej lub dwoch godzinach lekcyjnych
obejmujgce tres¢ catego dziatu (lub duzg czes$¢ dziatu);
2) testy;
3) kartkowki z trzech ostatnich tematow;
4) prace domowe;
5) zadania i ¢wiczenia wykonywane przez uczniow podczas lekcji;
6) wypowiedzi ustne;
7) praca w zespole;
8) testy sprawnosciowe.
Zasady obowigzujace w ocenianiu pisemnych wypowiedzi uczniow:
1) praca klasowa (sprawdzian) — obejmuje duze partie materiatu, ocena wystawiona na
jej podstawie ma znaczacy wptyw na ocen¢ okresowa, zasady przeprowadzania:
a) uczen ma prawo zna¢ z tygodniowym wyprzedzeniem terminy prac klasowych,
ktére sa odnotowywane w dzienniku lekcyjnym,
b) w ciggu jednego dnia mozna przeprowadzi¢ tylko jedng pracg klasowa
(sprawdzian), w ciggu tygodnia nie wigcej niz dwie;
2) kartkéwki — kontroluja opanowanie wiadomosci i umiejgtnosci z trzech ostatnich
lekeji lub pracy domowej, wystawiane oceny majg rang¢ oceny z odpowiedzi przy
ich przeprowadzaniu nie wystgpuja ograniczenia wymienione w punkcie 1.
W pracy pisemnej ocenie podlega:
1) zrozumienie tematu;
2) znajomos¢ opisywanych zagadnien;
3) sposéb prezentacji;
4) konstrukcja pracy i jej forma graficzna;
5) jezyk;
6) estetyka zapisu.
W odpowiedzi ustnej ocenie podlega:
1) znajomo$¢ zagadnienia;
2) samodzielno$¢ wypowiedzi;
3) kultura jezyka;
4) precyzja, jasnos¢, oryginalno$¢ ujecia tematu.
Oceng za pracg¢ w grupie moze otrzymac caty zespot lub indywidualny uczen. Ocenie
podlegaja nastgpujace umiejgtnosci:
1) planowanie i organizacja pracy grupowej;
2) efektywne wspotdziatanie;
3) wywigzywanie si¢ z powierzonych rol;
4) rozwigzywanie problemow w sposob tworczy.
Nauczyciel w ciggu jednego okresu powinien wystawi¢ kazdemu uczniowi co najmniej
tyle ocen czastkowych, ile wynosi tygodniowa liczba godzin danego przedmiotu
pomnozona przez dwa.
Oceny podawane sa uczniom do wiadomos$ci i na biezagco wpisywane do dziennika
lekcyjnego. Oceny z odpowiedzi ustnej, jak rowniez inne spostrzezenia dotyczace
postepow edukacyjnych ucznia mogg by¢ wpisywane do zeszytu przedmiotowego jako
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17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24,

25.

26.

informacja dla rodzicow/prawnych opiekunéw 1 winne by¢ podpisane przez
rodzicoOw/prawnych opiekunow.

Znak graficzny ,,parafka” oznacza fakt ogladania pracy przez nauczyciela, a nie
sprawdzania zawarto$ci merytorycznej.

Uczen jest zobowigzany do pisania pracy klasowej obejmujacej kompleksowa czes¢
materiatu. W przypadku nieobecno$ci uczen ma obowigzek napisa¢ ten sprawdzian
w terminie uzgodnionym z nauczycielem.

Ocenione kompleksowe sprawdziany wiadomosci i prace klasowe przechowywane sg
przez nauczycieli do konca danego roku szkolnego.

Na 5 dni przed klasyfikacja powinno by¢ zakonczone przeprowadzanie wszelkich
pisemnych sprawdzianéw wiadomosci.

Uczen ma prawo 2 razy by¢ nieprzygotowany do lekcji w ciggu okresu bez
uzasadniania przyczyny, jezeli na dane zaj¢cia edukacyjne przypada minimum 2
godziny tygodniowo. Jezeli przypada jedna godzina tygodniowo — to 1
nieprzygotowanie. Swoje nieprzygotowanie uczen zglasza przed kazda lekcja.
Nauczyciel wpisuje wowczas do zeszytu przedmiotowego ,,nieprzygotowany” i date,
a do dziennika lekcyjnego skrét ,,np”.

Nieprzygotowanie nie zwalnia ucznia z aktywnosci na lekcji. W przypadkach
uzasadnionych decyzje o zwolnieniu ucznia z przygotowania si¢ do lekcji jak réwniez
okres obejmujacy nieprzygotowanie bez odnotowania tego faktu, o ktérym mowa
powyzej, podejmuje nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne lub dyrektor.

Prawo do ulg w pytaniu zostaje zawieszone dwa tygodnie przed klasyfikacyjnym
posiedzeniem rady.

Czeste braki zadan domowych i zeszytu przedmiotowego /ponad zasade ustalong
w ust.21 /odnotowywane sg w dzienniku lekcyjnym znakiem /- / i majg wptyw na oceng
z zaje¢ edukacyjnych i1 zachowania.

Aktywnos¢ na lekcji podlega ocenie w skali:

1) stopien dobry — 4 — db;

2) stopien bardzo dobry — 5 — bdb;

3) stopien celujacy — 6 — cel.

Szczegotowy tryb oceniania i1 sprawdzania wiadomosci ustalaja nauczyciele uczacy
poszczegbdlnych zaje¢ edukacyjnych i informujg ucznidéw i rodzicéw na poczatku roku
szkolnego.

Rozdzial 8
Ocenianie zachowania

§66.
Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce,
nauczycieli i uczniow danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad wspotzycia
spotecznego 1 norm etycznych.
Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:
1) ustalanie przez rade pedagogiczng warunkow i sposobu oceniania zachowania,
ocenianie biezace 1 ustalanie $rodrocznej oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania;
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10.

11.

12.
13.

14.

2) ustalenie warunkow i trybu uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania.

Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

1) informowanie ucznia o jego zachowaniu oraz o postepach w tym zakresie;

2) motywowanie ucznia do dalszych postepéw w zachowaniu;

3) dostarczenie rodzicom/prawnym opiekunom i nauczycielom informacji o postepach
w zachowaniu si¢ ucznia.

Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje ucznidéw oraz ich

rodzicéw/prawnych opiekundw o warunkach i1 sposobie oraz kryteriach oceniania

zachowania, warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny

klasyfikacyjnej zachowania.

Oceng klasyfikacyjng zachowania (§rodroczng i roczng) ustala si¢ wedtug nastgpujacej

skali:

1) wzorowe —wz;

2) bardzo dobre — bdb;

3) dobre —db;

4) poprawne — pop;

5) nieodpowiednie — ndp;

6) naganne — ng.

Punktem wyjscia w szesciostopniowe]j skali jest ocena dobra. Ocena ta wyraza

przecietne zachowanie ucznia. Ocena, bardzo dobra 1 wzorowa to zachowanie lepsze niz

przecietne. Ocena poprawna, nieodpowiednia i naganna oznaczaja zachowanie gorsze

niz przeci¢tne.

Ocena wychowawcy jest oceng podsumowujaca, jawng, umotywowang uwzgledniajaca

opini¢ wlasng ucznia, opini¢ nauczycieli uczacych w szkole oraz innych pracownikow

osrodka.

W ciggu okresu nauczyciele uczacy ucznia i nie uczacy w danej klasie, w tym takze

osoby pelnigce funkcje kierownicze w osrodku dokonujg wpisdw o pozytywnych

i negatywnych przejawach zachowan w e-dzienniku. Takze inni pracownicy osrodka

informujg wychowawce klasy o zachowaniu ucznia.

Przed ustaleniem klasyfikacyjnej oceny zachowania $rddrocznej i rocznej wychowawca

klasy zasigga opinii nauczycieli, zwlaszcza uczacych ucznia, opinii uczniéw danej klasy

oraz opinii ocenianego ucznia.

Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono

zaburzenia lub odchylenia rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wplyw stwierdzonych

zaburzen lub odchylen na jego zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie

ksztalcenia specjalnego albo indywidualnego nauczania lub opinii poradni

psychologiczno — pedagogicznej, w tym poradni specjalistyczne;.

Ustalona przez wychowawce klasy s$rodroczna i1 roczna ocena klasyfikacyjna

zachowania jest ostateczna.

Oceny sg jawne zarowno dla ucznia, jak 1 jego rodzicow/prawnych opiekunow.

Na wniosek ucznia lub jego rodzicow/prawnych opiekunéw wychowawca uzasadnia

ustalong oceng.

Ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia w szczegdlnosci:

1) wywiazywanie si¢ z obowigzkow ucznia;

2) postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci osrodka;
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15.

16.

17.

18.

19.
20.

21.

3) dbato$¢ o honor i tradycje osrodka;

4) dbatos¢ o pigkno mowy ojczyste;j;

5) dbato$¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych 0sob;

6) godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nig;

7) okazywanie szacunku innym osobom.

Na 14 dni przed rocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej

wychowawca jest zobowigzany poinformowac¢ ucznia i jego rodzicow (prawnych

opiekunéw) o przewidywanej ocenie klasyfikacyjnej zachowania.

Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) mogg zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora,

jesli uznaja, ze roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie

z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny. Zastrzezenia moga by¢

zgloszone w terminie do 2 dni po zakonczeniu zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona

niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor

powotuje komisje, ktora ustala roczng ocen¢ klasyfikacyjng zachowania w drodze
glosowania zwykla wickszoscig glosow. W przypadku réwnej liczby glosow decyduje
glos przewodniczacego komisji. W sktad komisji wchodza:

1) dyrektor albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora — jako przewodniczacy
komisji;

2) wychowawca klasy;

3) wskazany przez dyrektora nauczyciel prowadzacy zaj¢cia edukacyjne w danej
klasie;

4) pedagog;

5) psycholog;

6) przedstawiciel samorzadu uczniowskiego;

7) przedstawiciel rady rodzicow.

Ustalona przez komisj¢ roczna ocena klasyfikacyjna z zachowania jest ostateczna i nie

moze by¢ nizsza od oceny proponowanej przez wychowawece.

Z prac komisji sporzadza si¢ protokot zawierajacy w szczegdlnosci:

1) sktad komisji;

2) termin posiedzenia komisji;

3) wynik glosowania;

4) ustalong ocen¢ zachowania wraz z uzasadnieniem.

Protokot stanowi zalacznik do arkusza ocen ucznia.

Ocena klasyfikacyjna z zachowania nie ma wptywu na:

1) oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych;

2) promocje do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.

Ocena klasyfikacyjna z zachowania w okresie ksztalcenia na odleglto$¢ uwzglednia

w szczegblnosci:

1) wywiazywanie si¢ z obowigzkéw ucznia rozumianym jako udziat i aktywno$¢ na
zajeciach prowadzonych zdalnie, systematyczne wykonywanie zadanych prac,
Wywigzywanie si¢ z zadan zleconych przez nauczycieli;

2) przestrzeganie zasad ustalonych przez szkole w ramach ksztalcenia na odleglosc,
w szczeg6lnosci niezakldcanie zaje¢ prowadzonych online;

3) dbato$¢ o pigkno mowy ojczystej na zajeciach zdalnych i w komunikacji
elektronicznej z nauczycielami, kolegami i kolezankami;
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1.

4) dbatos¢ o honor i tradycje szkoly poprzez uczestnictwo w kontynuowaniu
zwyczajow i tradycyjnych dziatan szkoty organizowanych na odleglos¢;

5) dbato$¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wilasne oraz innych oséb — przestrzeganie
zasad zachowania podczas trwajacej pandemii nauczania online w zakresie
mozliwym do weryfikacji przez nauczycieli np. podczas lekcji wychowawczych;

6) godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nig — np. przestrzeganie zasad
zaje¢ lekcyjnych ustalonych przez szkote, nie udostepnianie kodow 1 haset do lekcji
prowadzonych online;

7) pomoc kolegom w pokonywaniu trudnosci w postugiwaniu si¢ technologia
informatyczna.

Rozdzial 9
Kryteria ocen z zachowania

§67.

Wzorowe - otrzymuje uczen, ktory:

1) nie ma godzin nieobecnych nieusprawiedliwionych i nie spdznia si¢ na lekcje;

2) systematycznie odrabia lekcje, jest zawsze przygotowany do zajg¢, osigga
maksymalne oceny do swoich mozliwosci 1 zdolnosci;

3) aktywnie uczestniczy w zyciu szkoty: uroczysto$ciach, imprezach, bywa tez ich
inicjatorem;

4) rozwija swoje zainteresowania poprzez udziat w szkolnych i pozaszkolnych kotach
zainteresowan;

5) reprezentuje godnie szkoty w konkursach, zawodach sportowych;

6) wywiazuje si¢ bez zastrzezen z przydzielonych mu zadan przez szkote,
wychowawece, organizacje;

7) nie opuszcza zadnych zaje¢ szkolnych bez usprawiedliwienia i nie spdznia si¢ na
lekcje;

8) zachowuje si¢ kulturalnie podczas przerw i reaguje na negatywne postawy
kolegow;

9) przejawia troske o mienie szkoty;

10) zawsze dba o higieng osobistg i estetyke wlasnego wygladu;

11) zawsze przestrzega zasad bezpieczenstwa w szkole i poza nig;

12) nie ulega natogom (nikotyna, alkohol, narkotyki);

13) reaguje wlasciwie w sytuacjach zagrazajacych bezpieczenstwu innym;

14) wykazuje si¢ wysoka kulturg stowa: nie uzywa wulgaryzmow i obrazliwych stow,
gestow, zwraca si¢ po imieniu do kolegébw, stosuje zwroty 1 formuty
grzecznosciowe;

15) poszerza swoj zakres jezyka ojczystego (literatura, teatr, film);

16) zawsze przestrzega ogolnie przyjetych norm zachowania w miejscach publicznych;

17) w spos6b kulturalny przejawia postawe asertywng wobec innych;

18) zawsze, w miar¢ swoich mozliwosci, udziela pomocy osobom potrzebujacym;

19) przeciwdziata intrygom, obmowom i szykanom w zespole klasowym,;

20) jest uczciwy w codziennym postgpowaniu (nie ktamie, nie oszukuje);

21) zawsze okazuje szacunek nauczycielom i innym pracownikom osrodka, znajomym,
cztonkom rodziny, kolegom i ich rodzicom.
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2.

Bardzo dobre - otrzymuje uczen, ktory:

1) nie spdznia si¢ na zajecia szkolne;

2) uzywa zwrotow grzecznosciowych w stosunku do wszystkich pracownikéw szkoty,
kolegéw, znajomych;

3) przestrzega wymagan statutu szkoty i osrodka i norm spotecznych,

4) przejawia troske¢ o mienie szkoty;

5) pomaga stabszym i mtodszym kolegom,;

6) nie obraza innych, przeciwstawia si¢ przejawom zlego zachowania kolegow wobec
innych;

7) kulturalnie zachowuje si¢ w miejscach publicznych;

8) Dbierze udziat w konkursach, olimpiadach i zawodach sportowych;

9) przestrzega zasad bezpieczenstwa w szkole i poza szkota;

10) przestrzega zasad higieny osobistej;

11) nigdy nie ulega nalogom;

12) jest pilny w nauce i pelnieniu powierzonych obowigzkow, aktywnie uczestniczy
w lekcjach, osigga maksymalne oceny do swoich mozliwosci,

13) bardzo dobrze wywigzuje si¢ z obowigzkdéw szkolnych;

14) chetnie udziela si¢ spotecznie na rzecz klasy i szkoty.

Dabre - otrzymuje uczen, ktory:

1) spelnia stawiane przed nim wymagania, niec wykazujac przy tym inicjatywy
wilasnej;

2) punktualnie przychodzi na lekcje i inne zajegcia;

3) przestrzega zasad dobrego zachowania w kontaktach z cztonkami spotecznosci
szkoty;

4) inspirowany przez wychowawce badz kolegdw uczestniczy w pracach na rzecz
Klasy i szkoty;

5) prezentuje pozytywny stosunek do nauczycieli i kolegow;

6) nie uzywa wulgaryzmow i stow obrazliwych naruszajacych godnos$¢ osobista;

7) przestrzega przepisow bezpieczenstwa w Szkole, na wycieczkach i imprezach
szkolnych;

8) dba o higieng osobistg i estetyke wygladu;

9) prawidlowo reaguje w sytuacjach zagrozeniowych;

10) nie ulega natogom,;

11) rozumie i stosuje normy spoteczne;

12) szanuje mienie spoteczne;

13) przestrzega wymagan regulaminu szkolnego;

14) pozytywnie reaguje na uwagi dyrektora, nauczycieli i innych pracownikow szkoty;

15) nie odmawia udzialu w pracach na rzecz szkoty i klasy;

16) wykazuje si¢ wlasciwg kulturg osobista, wiasciwym stosunkiem do nauczycieli,
kolegow 1 pracownikoéw szkoty;

17) nie obraza innych oséb: stowem, gestem, czynem.

Poprawne - otrzymuje uczen, ktory:
1) sporadycznie lekcewazy nauke i inne obowiazki szkolne;

2) sporadycznie spoznia si¢ na lekcje;
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3) nie angazuje si¢ w pracg na rzecz szkoty, klasy;

4) zdarza sig, Ze jest nieuczciwy w codziennym postepowaniu;

5) zdarza mu si¢ nie szanowac podrecznikow szkolnych, pomocy naukowych, sprzgtu
szkolnego;

6) sporadycznie uczestniczy w akademiach szkolnych;

7) czasem uzywa wulgaryzmow i stow obrazliwych przy jednoczesnym wyrazeniu
checi naprawienia swojego btedu;

8) zdarza mu si¢ tamac przepisy bezpieczenstwa w szkole;

9) zdarza sie, ze zaniedbuje higiene osobista;

10) czasami zapomina obuwia zmiennego;

11) na uwagi nauczyciela reaguje pozytywnie;

12) nie wszczyna bojek, nie uczestniczy w nich;

13) nie przeszkadza w prowadzeniu zajec;

14) poprawnie odnosi si¢ do nauczycieli, uczniéw i pracownikow szkoty;

15) uzywa zwrotow grzecznosciowych;

16) czasem pomaga kolezankom i kolegom.

5. Nieodpowiednie - otrzymuje uczen, ktory:

1) spoznia si¢ na lekcje, czgsto opuszcza zajecia lekcyjne;

2) jest niezdyscyplinowany i arogancki, przeszkadza w prowadzeniu lekcji;

3) wielokrotnie spoznia si¢ na lekcje;

4) nie przygotowuje si¢ do lekcji;

5) nie nosi obuwia zamiennego, jego ubior i fryzura budza zastrzezenia,

6) niszczy sprzet szkoly i jego mienie;

7) w sposob lekcewazacy odnosi si¢ do nauczycieli, pracownikéw szkoty, rodzicow,
0sob starszych;

8) jest agresywny w stosunku do cztonkéw spotecznos$ci szkolnej;

9) lekcewazy zadania przydzielone prze z nauczycieli, wychowawce, zespot klasowy;

10) w codziennym postgpowaniu nagminnie dopuszcza si¢ ktamstwa;

11) wykazuje lekcewazgcg postawe wobec tradycji szkoly, zakloca przebieg
uroczystosci szkolnych;

12) uzywa wulgarnych stow, obrazliwych gestow w szkole;

13) nie przestrzega zasad bezpieczenstwa w szkole i poza nig (wycieczki, spacery,
wyjazdy);

14) czgsto zaniedbuje higieng osobistg;

15) ulega natogom,;

16) ma negatywny wptyw na swoich kolegow;

17) lekcewazy ustalone normy spoteczne;

18) nie podejmuje zadnych prob poprawy swojego zachowania.

6. Naganne - otrzymuje uczen, ktory: nie wykazuje poprawy pomimo zastosowanych
srodkow zaradczych a przy tym cechujg go niektdre z ponizszych sytuacji:
1) nagminnie nie wywigzuje si¢ z obowigzkow szkolnych — nie przygotowuje si¢ do
lekcji, wagaruje;
2) nagminnie nie wykonuje polecen nauczycieli;
3) nagminnie nie realizuje zarzadzen dyrektora i ustalen samorzadu uczniowskiego;
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4) jest agresywny w stosunku do kolegow i pracownikow szkoty;

5) poprzez nieprzestrzeganie przepisoOw bezpieczenstwa w szkole i poza nig naraza
zdrowie wilasne 1 innych;

6) bardzo czgsto zaniedbuje higien¢ osobista, nie zmienia obuwia;

7) nagminnie uzywa wulgarnego stownictwa przy jednoczesnym braku ch¢ci naprawy
swojego btedu;

8) ulega natogom,;

9) celowo niszczy mienie szkoty;

10) wchodzi w konflikt z prawem;

11) swoim zachowaniem w szkole i poza nig obraza honor szkoty i ojczyzny.

Rozdzial X
Klasyfikacja Srodroczna i roczna

§68.
Terminy rozpoczgcia i konczenia zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych, przerw
Swiatecznych oraz ferii zimowych 1 letnich okre$laja przepisy o organizacji roku
szkolnego.
Rok szkolny dzieli si¢ na dwa okresy. Okres pierwszy trwa od rozpoczecia roku
szkolnego do ostatniego piatku stycznia. Jezeli ferie zimowe rozpoczynaja si¢ przed
ostatnim piagtkiem stycznia, to pierwszy okres konczy si¢ w ostatni pigtek przed feriami.
Okres drugi trwa od poniedziatku po piatku konczacym okres pierwszy do zakonczenia
roku szkolnego.
Klasyfikacja $rodroczna i roczna polega na okresowym podsumowaniu osiggni¢é
edukacyjnych ucznia z zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania
I ustaleniu ocen klasyfikacyjnych, oraz oceny zachowania zgodnie ze skalg okreslong
W niniejszym statucie, zgodnie z zapisami zawartymi w Indywidualnym Programie
Edukacyjno - Terapeutycznym.
Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych i klasyfikacyjna ocena
zachowania nie mogg by¢ $rednig arytmetyczng ocen czastkowych.
Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych
ustalajg nauczyciele prowadzacy poszczegdlne obowigzkowe zajecia edukacyjne,
a $rodroczng i roczng oceng klasyfikacyjng zachowania — wychowawca klasy po
zasiggnieciu opinii nauczycieli. W przypadku usprawiedliwionej nieobecnos$ci
nauczyciela $rédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne wystawia nauczyciel wskazany
przez dyrektora/wicedyrektora szkoty.
Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z dodatkowych zajeé¢ edukacyjnych ustalaja
nauczyciele prowadzacy poszczegdlne dodatkowe zajgcia edukacyjne.
Ustalone przez nauczycieli srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z poszczegdlnych
zaje¢ edukacyjnych 1 klasyfikacyjna ocena zachowania ucznia ustalona przez
wychowawce nie moze by¢ uchylona ani zmieniona decyzja administracyjng.
W przypadku przedmiotu nauczanego w danym roku szkolnym tylko w pierwszym
okresie ocena §rodroczna staje si¢ oceng roczng.
W przypadku, gdy zajecia edukacyjne prowadzone sa przez wigcej niz jednego
nauczyciela, ocena wystawiana jest przez wszystkich nauczycieli uczacych danego
przedmiotu.
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10. O osiggnigciach 1 postepach, uczniowie 1 ich rodzice/prawni opiekunowie s3
informowani na zebraniach ogdlnych i indywidualnych, w postaci komentarza ustnego
lub pisemnego do oceny biezacej lub srodrocznej. W okresie czasowego ograniczenia
funkcjonowania szkoty informacje o osiggnigciach i postgpach ucznia przekazywane sa
drogg elektroniczna.

11. Przed $rédrocznym i rocznym zebraniem rady pedagogicznej poszczegdlni nauczyciele
sg zobowigzani poinformowa¢ ucznia 1 jego rodzicoOw/prawnych opiekunéow
o przewidywanych dla niego $rédrocznych i rocznych ocenach klasyfikacyjnych z zajgc
edukacyjnych w terminie na 14 dni.

§69.
1. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych,
jezeli brak jest podstaw do ustalenia §rddrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej
z powodu nieobecnosci ucznia na zajeciach edukacyjnych przekraczajacej polowe czasu
przeznaczonego na te zajecia w szkolnym planie nauczania.

§70.
1. Uczen lub jego rodzice/prawni opiekunowie mogg zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora, jesli
uznaja, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych zostala ustalona niezgodnie
z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny. Zastrzezenia moga byc¢
zgloszone w terminie 2 dni roboczych od dnia zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych.

Rozdzial 11
Tryb i warunki uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny z zajec
edukacyjnych

§71.

1. Za przewidywang ocen¢ roczng przyjmuje si¢ oceng¢ zaproponowang przez nauczyciela
zgodnie z terminem ustalonym w statucie.

2. Uczen moze ubiega¢ si¢ o podwyzszenie przewidywanej oceny tylko o jeden stopien
1 tylko w przypadku, gdy co najmniej polowa uzyskanych przez niego ocen
czastkowych jest rowna ocenie, o ktorg si¢ ubiega, lub od niej wyzsza.

3. Warunki ubiegania si¢ o ocen¢ wyzsza niz przewidywana:

1) frekwencja na zajeciach z danego przedmiotu nie nizsza niz 80% (z wyjatkiem
dhugotrwatej choroby);

2) usprawiedliwienie wszystkich nieobecnosci na zajeciach;

3) przystapienie do wszystkich przewidzianych przez nauczyciela form sprawdzianow
I prac pisemnych;

4) uzyskanie z wszystkich sprawdziané6w 1 prac pisemnych ocen pozytywnych
(wyzszych niz ocena niedostateczna), rowniez w trybie poprawy ocen
niedostatecznych;

5) skorzystanie z wszystkich oferowanych przez nauczyciela form poprawy.

4. Sprawdzian, oceniony zgodnie z przedmiotowym systemem oceniania, zostaje
dotaczony do dokumentacji wychowawcy klasy.
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10.

11.

12.

Poprawa oceny rocznej moze nastgpi¢ jedynie w przypadku, gdy sprawdzian zostat
zaliczony na oceng, o ktorg ubiega si¢ uczen lub oceng wyzsza.

Ostateczna ocena roczna nie moze by¢ nizsza od oceny proponowanej, niezaleznie od
wynikoéw sprawdzianu, do ktérego przystapit uczen w ramach poprawy.

Rozdzial 12
Egzamin klasyfikacyjny

§72.
Uczen moze by¢ niesklasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zajeé
edukacyjnych, jezeli brak jest podstaw do ustalenia $rodrocznej lub rocznej oceny
klasyfikacyjnej z powodu nieobecnosci ucznia na zajeciach edukacyjnych
przekraczajacej polowe czasu przeznaczonego na te zajecia w szkolnym planie
nauczania.
Brak klasyfikacji oznacza, ze nauczyciel nie mogt oceni¢ osiggni¢é edukacyjnych
ucznia z powodu okreslonej w ust. 1 absencji.
Uczen niesklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawac
egzamin klasyfikacyjny.
Na wniosek ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieobecnosci nieusprawiedliwionej
lub na prosbe jego rodzicéw (prawnych opiekundw) rada pedagogiczna moze wyrazic
zgode na egzamin klasyfikacyjny. Wyrazenie zgody moze nastapi¢ w sytuacji, gdy
wychowawca przedstawi nieznane, ale wiarygodne przyczyny nieusprawiedliwionej
nieobecnosci ucznia (konieczno$¢ podjecia pracy, pilnowania rodzenstwa, lub innego
cztonka rodziny, pobicie przez rodzica, wstyd z braku odziezy itp.) lub przyczyne
braku usprawiedliwien nieobecnosci. W przypadku braku zgody rady pedagogicznej
uczen nie jest promowany do klasy programowo wyzszej lub nie konczy szkoty.
Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ nie pdzniej niz w dniu poprzedzajacym dzien
zakonczenia rocznych zaj¢¢ dydaktyczno-wychowawczych.
Termin egzaminu klasyfikacyjnego uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami (prawnymi
opiekunami).
Egzamin klasyfikacyjny sklada si¢ z czgsci pisemnej 1 ustnej, z wyjatkiem egzaminu
z informatyki oraz wychowania fizycznego, z ktorych egzamin powinien mie¢ przede
wszystkim form¢ zadan praktycznych.
W czasie egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni w charakterze obserwatorow
rodzice/prawni opiekunowie ucznia.
Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokol. Protokot
stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.
Uczen, ktéory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystagpit do egzaminu
klasyfikacyjnego w wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym
terminie wyznaczonym przez dyrektora osrodka.
Uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego ocena z zaje¢ edukacyjnych jest
ostateczna.
Uczen, ktoremu w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego rocznego ustalono jedng lub
dwie oceny niedostateczne, moze przystapi¢ do egzamindw poprawkowych.

39



10.

Rozdzial 13
Sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci w trybie odwolawczym

§73.
Uczen lub jego rodzice/prawni opickunowie mogg zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora,
jezeli uznaja, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych zostala ustalona
niezgodnie z przepisami prawa dotyczgcymi trybu ustalania tych ocen. Zastrzezenia
mogg by¢ zgloszone w terminie 2 dni roboczych od dnia zakonczenia rocznych zajeé
dydaktyczno-wychowawczych.
Dyrektor w przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zajeé
edukacyjnych zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu
ustalania tej oceny, powoluje komisj¢, ktora przeprowadza sprawdzian wiadomosci
i umiejetnosci ucznia, w formie pisemnej i ustnej, oraz ustala roczng oceng
klasyfikacyjng z danych zaj¢¢ edukacyjnych.
Sprawdzian, o ktérym mowa w ust. 2 przeprowadza powotana przez dyrektora komisja
w terminie 5 dni od dnia zgloszenia zastrzezen. Termin sprawdzianu uzgadnia si¢
z uczniem i jego rodzicom.
W sktad komisji do przeprowadzenia sprawdzianu z edukacji przedmiotowej wchodza:
1) dyrektor albo nauczyciel wyznaczony przed dyrektora — jako przewodniczacy
komisji;
2) nauczyciel prowadzacy dane zaj¢cia edukacyjne;
3) dwoch nauczycieli z danej lub innej szkoly tego samego typu, prowadzacy takie
same zajecia edukacyjne.
Nauczyciel, o ktorym mowa w ust. 4 pkt 2, moze by¢ zwolniony z udzialu w pracy
komisji na wiasng prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach.
W takim przypadku dyrektor powoluje innego nauczyciela prowadzacego takie same
zajecia edukacyjne, z tym, ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole
nastepuje W porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.
Ustalona przez komisj¢ roczna ocena klasyfikacyjna z zaj¢¢ edukacyjnych nie moze by¢
nizsza od ustalonej wczesniej oceny.
Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna, z wyjatkiem niedostatecznej rocznej
oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktéra moze by¢ zmieniona w wyniku
egzaminu poprawkowego.
Z prac komisji sporzadza si¢ protokol. Protokol stanowi zalacznik do arkusza ocen
ucznia.
Do protokotu, o ktérym mowa w pkt 8, dolacza si¢ pisemne prace ucznia 1 zwigzlg
informacj¢ o ustnych odpowiedziach ucznia.
Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do sprawdzianu,
W Wwyznaczonym terminie, moze przystagpi¢ do niego w dodatkowym terminie,
wyznaczonym przez dyrektora w porozumieniu z uczniem i jego rodzicami (opiekunami
prawnymi).
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Rozdzial 14
Egzamin poprawkowy

§74.
Kazdy uczen, ktory w wyniku rocznej klasyfikacji uzyskat ocen¢ niedostateczng
z jednych lub dwoch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, moze zdawaé egzamin
poprawkowy.
Egzamin poprawkowy sklada si¢ z cze$ci pisemnej i ustnej, z wyjatkiem egzaminu
z informatyki, wychowania fizycznego z ktorych to przedmiotoéw egzamin powinien
mie¢ przede wszystkim forme¢ zadan praktycznych.
W jednym dniu uczen moze zdawac¢ egzamin poprawkowy tylko z jednego przedmiotu.
Dyrektor wyznacza termin egzamindw poprawkowych do dnia zakonczenia zajec
dydaktyczno-wychowawczych i podaje do wiadomosci uczniow i rodzicow.
Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w ostatnim tygodniu ferii letnich.
Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystagpit do egzaminu
poprawkowego w wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym
terminie, wyznaczonym przez dyrektora, nie pdzniej niz do kofica wrzesnia.
Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora. W sktad
komisji wchodza:
1) dyrektor albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora - jako przewodniczacy
komisji;
2) nauczyciel prowadzacy dane zajg¢cia edukacyjne - jako egzaminujacy;
3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zaj¢cia edukacyjne - jako cztonek
komisji.
Pytania egzaminacyjne uktada egzaminator, a zatwierdza dyrektor najpdzniej na dzien
przed egzaminem poprawkowym. Stopien trudnoSci pytan powinien odpowiadaé
wymaganiom edukacyjnym.
Nauczyciel prowadzacy dane zajgcia edukacyjne moze by¢ zwolniony z udzialu
w pracy komisji na wilasng prosb¢ lub w innych, szczegolnie uzasadnionych
przypadkach. W takim przypadku dyrektor powoluje jako egzaminatora innego
nauczyciela prowadzacego takie same zajecia edukacyjne, z tym, Ze powotanie
nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastgpuje w porozumieniu w dyrektorem tej
szkoty.
Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokot.
Do protokotu zalgcza si¢ pisemne prace ucznia 1 zwigzlg informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia. Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen.
Uczen, ktoéry z przyczyn losowych nie przystapit do egzaminu poprawkowego
W wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie
okreslonym przez dyrektora, nie p6zniej niz do konca wrzesnia.
Uczen, ktory nie zdal jednego lub wigcej egzaminu poprawkowego nie otrzymuje
promocji i powtarza klasg.
Uczen lub jego rodzice/prawni opiekunowie moga zglosi¢ w terminie 5 dni od dnia
przeprowadzenia egzaminu poprawkowego zastrzezenia do dyrektora, jezeli uznaja, ze
ocena z egzaminu poprawkowego zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa
dotyczacymi trybu ustalania tej oceny.
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15. W przypadku stwierdzenia, ze ocena z egzaminu poprawkowego zostala ustalona
niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor
powotuje komisje¢ do przeprowadzenia egzaminu w trybie odwolawczym.

Dzial XTIV
Promowanie i ukonczenie szkoly

Rozdzial 1
Informacje ogolne

§75.

1. Uczen otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich
obowigzkowych zaj¢¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania uzyskat
klasyfikacyjne roczne oceny wyzsze od stopnia niedostatecznego.

2. Uczen, ktéry nie spetnil warunkow okreslonych w ust. 1, nie otrzymuje promocji do
klasy programowo wyzszej i powtarza klasg.

3. Rada pedagogiczna, uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia moze jeden raz
w ciagu danego etapu edukacyjnego promowac ucznia do klasy programowo wyzszej,
ktéry nie zdal egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych,
pod warunkiem, ze te obowigzkowe zajecia edukacyjne sa, zgodnie ze szkolnym
planem nauczania realizowane w klasie programowo wyzsze;.

4. Uczen konczy Branzowa Szkote I stopnia w wyniku klasyfikacji koncowej, na ktorag
sktadaja si¢ roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych
uzyskane w klasie programowo najwyzszej oraz roczne oceny klasyfikacyjne z
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, ktorych realizacja zakonczyta si¢ w klasach
programowo nizszych, uzyskat oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostateczne;j
oraz przystapit do obowigzkowego egzaminu zawodowego lub zostal z niego zwolniony
wedtug zasad okreslonych w odrebnych przepisach.

5. Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat z zaje¢ edukacyjnych srednig ocen
co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobra oceng zachowania, otrzymuje promocje
do klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem.

6. Uczen konczy szkote z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej uzyskat
z zaj¢¢ edukacyjnych srednig ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobra
ocen¢ zachowania.

7. Uczniowie Branzowej Szkoty I stopnia moga mie¢ wydtuzony okres nauki:

1) 2 lat — w przypadku, gdy uczniom tym nie przedtuzono okresu nauki w szkole
podstawowej na | lub Il etapie edukacyjnym;

2) 1 roku — w przypadku, gdy uczniom tym przedtuzono okres nauki w szkole
podstawowej na | lub 1 etapie edukacyjnym.

8. Decyzje o przedluzeniu okresu nauki uczniowi podejmuje Rada Pedagogiczna, po
uzyskaniu pozytywnej opinii zespolu, ktéorego zadaniem jest planowanie
i koordynowanie udzielania uczniowi pomocy psychologiczno — pedagogicznej oraz
wniosek rodzicow (prawnych opiekundow) ucznia lub wniosek pelnoletniego ucznia.
Decyzje o wydluzeniu podejmuje si¢ nie pdzniej niz do konca roku szkolnego
w ostatnim roku nauki.
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11.

12.
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10.

11.

Uczen, ktory ma wydluzony etap edukacyjny nie podlega klasyfikacji i nie otrzymuje
swiadectwa ukonczenia danej klasy lub szkoty. Przepis ten ma zastosowanie takze
w odniesieniu do nauczania religii.

W przypadku niewykonania przez nauczyciela, wychowawce oddziatu lub radg
pedagogiczng zadan i kompetencji w zakresie oceniania, klasyfikowania i promowania
ucznidw te zadania i kompetencje wykonuje dyrektor lub upowazniony przez niego
nauczyciel.

Jezeli rada pedagogiczna nie podejmie uchwaly o wynikach klasyfikacji i promocji
uczniéw rozstrzyga dyrektor.

Dokumentacj¢ dotyczaca klasyfikacji i promocji ucznidéw oraz ukonczenia przez nich
szkoty, w przypadkach, o ktorych mowa w ust. 5,6 podpisuje odpowiednio dyrektor lub
nauczyciel wyznaczony przez organ prowadzacy szkote.

Rozdzial 2
Swiadectwa szkolne i inne druki szkolne

§76.
Po ukonczeniu nauki w danej klasie, z wyjatkiem klasy programowo najwyzszej, uczen
zaleznie od wynikow klasyfikacji rocznej, otrzymuje $wiadectwo szkolne promocyjne
potwierdzajace uzyskanie lub nieuzyskanie promocji do klasy programowo wyzszej.
Wzory $§wiadectw okreslajg odrebne przepisy.
Uczen, ktéry otrzymal promocje do klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem,
otrzymuje $wiadectwo szkolne promocyjne potwierdzajace uzyskanie promocji
z wyrdznieniem.
Uczen szkoty, ktory ukonczyt dang szkole, otrzymuje §wiadectwo ukonczenia szkoty.
Szkota, na wniosek ucznia lub rodzica wydaje zaswiadczenie dotyczace przebiegu
nauczania.
Kazdy uczen szkoly otrzymuje legitymacje szkolng, ktoérej rodzaj okreslaja odrebne
przepisy. Wazno$¢ legitymacji szkolnej potwierdza si¢ w kolejnym roku szkolnym
zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa.
Swiadectwa, zaswiadczenia, legitymacje szkolne s3 drukami $cistego zarachowania.
Szkota prowadzi imienng ewidencje wydanych legitymacji, $wiadectw ukonczenia
szkoty oraz za§wiadczen.
Swiadectwa szkolne promocyjne, $wiadectwa ukonczenia szkoly i zaswiadczenia
dotyczace przebiegu nauczania szkota wydaje na podstawie dokumentacji przebiegu
nauczania prowadzonej przez szkote.
Na $wiadectwach promocyjnych mozna dokonywaé sprostowan btedow przez
skreslenie kolorem czerwonym nieprawidtowego zapisu i czytelne wpisanie kolorem
czerwonym nad skreslonymi wyrazami wlasciwych danych. Na koncu dokumentu
umieszcza si¢ adnotacje ,,dokonano sprostowania” oraz czytelny podpis dyrektora lub
upowaznionej przez niego osoby oraz datg¢ 1 piecze¢ urzgdows.
Nie dokonuje si¢ sprostowan na $wiadectwach ukonczenia szkoly i za§wiadczeniach.
Dokumenty, o ktérych mowa podlegajg wymianie.
W przypadku utraty oryginalu §wiadectwa, odpisu, zaswiadczenia uczen lub absolwent
moze wystgpi¢ odpowiednio do dyrektora, komisji okregowej lub kuratora oswiaty
z pisemnym wnioskiem o wydanie duplikatu.
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12. Za wydanie duplikatu §wiadectwa pobiera si¢ optate w wysokosci rownej kwocie optaty
skarbowej od legalizacji dokumentu. Optate wnosi si¢ na rachunek bankowy wskazany
przez dyrektora.

13. Za wydanie duplikatu legitymacji uczniowskiej pobiera si¢ optate w wysokosci roéwnej
kwocie optaty skarbowej od poswiadczenia wiasnorecznosci podpisu. Optate wnosi si¢
na rachunek bankowy wskazany przez dyrektora.

14. Szkota nie pobiera optat za sprostowanie swiadectwa szkolnego.

15. Na $wiadectwach szkolnych promocyjnych i §wiadectwach ukonczenia szkoty, w czesci
dotyczacej szczegolnych osiggnie¢ ucznia, odnotowuje sie:

1) uzyskane wysokie miejsca — nagradzane lub honorowane zwycigskim tytutem —
w zawodach wiedzy, artystycznych i sportowych organizowanych przez kuratora
o$wiaty albo organizowanych co najmniej na szczeblu powiatowym przez inne
podmioty dziatajace na terenie osrodka;

2) osiagniecia w aktywnosci na rzecz innych ludzi, zwlaszcza w formie wolontariatu
lub $rodowiska szkolnego.

Dzial XV
Postanowienia koncowe

§77.

1. Szkota uzywa pieczeci urzedowej zgodnie z odrgbnymi przepisami.

2. Regulaminy okre$lajace dziatalno$¢ organow szkoty, jak tez wynikajace z celow
1 zadan, nie moga by¢ sprzeczne z zapisami niniejszego statutu, jak rowniez
z przepisami wykonawczymi do ustawy prawo oswiatowe i ustawy o systemie o$wiaty.

3. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrgbnymi przepisami.

4. Zasady prowadzenia przez szkot¢ gospodarki finansowej i materialowej okreslaja
odrebne przepisy.

§78.
1. Zmiany w statucie dokonywane moga by¢ z inicjatywy:
1) dyrektora jako przewodniczacego rady pedagogicznej;
2) organu sprawujacego nadzor pedagogiczny;
3) rady rodzicow;
4) organu prowadzacego szkofg;
5) oraz co najmniej 1/3 cztonkéw rady pedagogiczne;j.
2. Rada pedagogiczna uchwala zmiany i nowelizacje do statutu szkoty.

§79.
1. Dyrektor ma prawo do podejmowania doraznych decyzji w sprawach nie ujetych

w statucie.

Statut w niniejszym brzmieniu wchodzi w zycie z dniem 01.05.2025 r. Jednoczes$nie traci moc
Statut dotychczas obowigzujacy.
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